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Americas Data Privacy Agreement

ENGLISH

Americas Privacy Agreement

| certify that to the best of my knowledge all answers and statements contained in my career profile are
both true and complete, and | understand that false, misleading or omitted information may result in
rejection for employment or be grounds for dismissal.

| understand that the information collected is used only to recruit new employees and consider transfers
of current employees. In connection with these purposes, the company may use your information to
contact you anytime during your candidacy for employment, to send announcements or to request
other information. The company will not trade or sell your personal information and is committed to
keeping the personal information you provide secure and will take reasonable precautions to protect it
from loss, misuse or altercation. The company vendors, contractors or partners who have access to your
information are required to keep it confidential and are not permitted to use it for any other purpose
than to carry out the services they are performing for the company.

| understand that | have a right to review and, if factually inaccurate, correct any information relating to
myself. | also understand that | may update, correct or modify my personal information by logging into
my account at any time using the user name and password | created. To request deletion of my entire
career profile from the company database, click here for further instructions.

| understand that the Company may investigate statements contained in my career profile, and this may
include interviews with references and past employers listed. | consent to this investigation and
consideration of any statements from references or former employers given in response, and | release
all persons, companies or corporations supplying such information from liability and responsibility and
any obligation to provide me with notice of such disclosures.

If | am offered employment, | agree to undergo a medical examination, including drug testing, and |
understand that any offer of employment is contingent upon the results of those examinations. |
authorize any doctor, hospital, clinic, laboratory or other medical facility to furnish any medical
information about me as may be necessary.

| further understand that by law, all individuals hired must, as a condition of employment, produce
certain documentation to verify identity and United States citizen status or legal authorization to work in
the United States. | understand that any offer of employment to me is contingent upon my ability to

produce the required documentation.

| agree that if | am employed | will abide by all rules and regulations of the Company, as amended from
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time to time including those relating to health and safety that are in force or may be put into force later
and that my failure to comply will be grounds for dismissal.

| understand that any employment relationship with the Company is for no fixed period and is
terminable either by me or the Company at any time and for any reason not in violation of the law, and
no representative of the company other than the President of the Company has authority to enter into
any agreement contrary to the foregoing, provided such agreement is in writing and directed to me
personally. | further understand that statements contained in Company policies, handbooks or other
materials do not create any guarantee of employment and that the Company may from time to time
modify or terminate existing policies, practices, benefits, plans or other programs within the limits and
requirements imposed by law.
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Portugues Brasileiro (Brazilian Portuguese)

Acordo de privacidade para as Américas

Atesto que, no que me é dado conhecer e saber, todas as respostas e afirmacdes contidas no meu perfil
de carreira sdo verdadeiras e completas e entendo que informacgdes falsas, enganosas ou omitidas
podem resultar na rejei¢cdo para o trabalho ou ocasionar a demiss3do por justa causa.

Entendo que as informacdes coletadas sdo usadas apenas para recrutar novos funcionarios e considerar
transferéncias dos funcionarios atuais. Em relacdo a esses propdsitos, a empresa pode usar essas
informacgdes para contatd-lo a qualquer momento durante o processamento do seu pedido de emprego
ao trabalho, enviar avisos ou solicitar outras informacgdes. A empresa ndao comercializara nem vendera
suas informacGes pessoais e compromete-se em manter seguras as informacoes pessoais que vocé
forneceu e em tomar as precaucgdes razoaveis para protegé-las contra perda, abuso ou altercagdo. Os
fornecedores, contratantes ou parceiros da empresa que tiverem acesso as suas informagoes serdo
obrigados a manté-las confidenciais e ndo estdo autorizados a usa-las para qualquer outro propdsito,
exceto a prestacdo de seus respectivos servicos a empresa.

Entendo que tenho o direito de revisar e, se realmente inexatas, corrigir quaisquer informacées
relacionadas a mim. Também entendo que posso atualizar, corrigir ou modificar minhas informacdées
pessoais fazendo o login na minha conta a qualquer momento, usando o nome de usudrio e a senha que
criei. Para solicitar a exclusdo de todo o seu perfil de carreira do banco de dados da empresa, clique aqui
para obter mais instrucoes.

Entendo que a Empresa pode investigar as afirmagdes contidas no meu perfil de carreira; isso pode
incluir entrevistas com pessoas que deram recomendag¢des e empregados anteriores listados. Autorizo
esta investigacdao e que levem em consideragdo quaisquer afirmagdes de pessoas que deram
recomendagdes ou empregadores anteriores mencionados na resposta e isento todas as pessoas,
empresas ou corporagdes que prestam essas informagdes da responsabilidade e da obrigatoriedade e
de qualquer obrigacdo de notificar-me de tais divulgacGes.

Se me for oferecido um emprego, aceito submeter-me a um exame médico, incluindo testes de
substancias quimicas, e entendo que qualquer oferta de emprego dependera dos resultados desses
exames. Autorizo qualquer médico, hospital, clinica, laboratério ou outro centro médico a fornecer
qualquer informacdo médica sobre mim, conforme necessario.

Além disso, entendo que, de acordo com a lei, todos os individuos contratados devem, como condi¢do
do trabalho, apresentar certos documentos para comprovar a identidade e a condi¢do de cidadao dos
Estados Unidos ou autorizagdo legal para trabalhar nos Estados Unidos. Entendo que qualquer oferta de
trabalho depende da minha capacidade de apresentar a documentacgdo exigida.

Concordo que, se eu for contratado, cumprirei todas as regras e regulamentos da Empresa, conforme

modificagGes ocasionais, incluindo os relacionados a salde e seguranca em vigor atualmente ou que
podem ser implementados posteriormente e que o meu descumprimento serd motivo de demissao.
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Entendo que qualquer relagdo de trabalho com a Empresa ndo tem um prazo determinado e é
rescindivel por mim ou pela Empresa a qualquer momento e por qualquer motivo, desde que nao viole a
lei, e nenhum representante da Empresa que nao seja o Presidente da Empresa tem autoridade para
firmar qualquer acordo contrario ao exposto, desde que tal acordo seja escrito e dirigido a mim
pessoalmente. Entendo ainda que as declaragdes contidas nas politicas, manuais ou outros materiais da
Empresa ndo criam qualquer garantia de trabalho e que a Empresa pode ocasionalmente modificar ou
descontinuar as politicas, praticas, beneficios, planos ou outros programas existentes dentro dos limites
e requisitos impostos pela lei.

1.0 OBIJETIVO E ESCOPO

1.1 Objetivo e Escopo: A BorgWarner Brasil Ltda. estd comprometida em proteger a privacidade
dos atuais, antigos e futuros Parceiros Comerciais, Usudrios e demais partes interessadas,
considerando:

l. os seguintes fundamentos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018, que dispde
sobre a protecdo de dados pessoais:
a) o respeito a privacidade;
b) aautodeterminacdo informativa;
c) aliberdade de expressdo, de informacgdo, de comunicagdo e de opinido;
d) ainviolabilidade da intimidade, da honra e da imagem;
e) o desenvolvimento econémico e tecnolégico e a inovacgao;
f) alivre iniciativa, a livre concorréncia e a defesa do consumidor; e
g) os direitos humanos, o livre desenvolvimento da personalidade, a dignidade e o
exercicio da cidadania pelas pessoas naturais.

Il. ointeiro teor da Lein212.527, de 18 de novembro de 2011, denominada Lei de Acesso
a Informagao (LAI);

lll. ointeiro teor da Lei n2 12.965, de 23 de abril de 2014, denominada Marco Civil
da Internet; e

IV. o inteiro teor da Politica Corporativa de Protecdo de Dados e Privacidade de
Informacgdes Pessoais;

Compromete-se, tornando publica e acessivel a seus parceiros comerciais, usudrios, demais partes
interessadas e publico em geral, a presente DECLARAGAO, que passa a vigorar nos termos a seguir.

2.0 DEFINICOES

A seguir estdo os significados dos termos definidos usados nesta Declaragao:
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3.0

)

1)

Iv)

V)

Vi)

1))

Vi)

1X)

BorgWarner: empresa sediada na Avenida Fioravante Piovani, n2 2500, Prédio
Administrativo, Bairro Jardim das Laranjeiras, na cidade de Itatiba, estado de Sdo Paulo,
CEP: 13.257-700 e na Rua Blumenau, n? 91 — Bairro Steffen, na cidade de Brusque, estado
de Santa Catarina, CEP: 88355-000;

Parceiros Comerciais: pessoa natural ou juridica que mantenha relacdo comercial ou
relacao de cooperagdo reciproca com a BorgWarner, incluindo, entre outros funcionarios
de clientes, fornecedores, provedores de servigcos e concorrentes;

Usuarios: pessoa natural ou juridica que acesse o site da BorgWarner independentemente
de ser titular de dados cadastrados em seus sistemas e servigos, mas que, para acesso
forneca dados pessoais de qualquer natureza, com consentimento de uso explicito;

Dados Pessoais: é qualquer informacao relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel (individuo) em qualquer formato, incluindo, entre outros, eletronico, papel e
verbal;

Dados Pessoais sensiveis: sdo dados pessoais que revelam origem racial ou étnica,
convicgdo religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizacdo de carater
religioso, filoséfico ou politico, dado referente a salide ou a vida sexual, dado genético ou
biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

Tratamento de Dados Pessoais: toda operacao realizada com dados pessoais, seja ou nao
por meios automatizados, como as que se referem a coleta, producao, recepcao,
classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, elimina¢do, avaliagdo ou controle da informagao,
modificagdo, comunicacdo, transferéncia, difusdo ou extracao;

Controlador: é a BorgWarner, a quem competem as decisoes referentes ao tratamento de
dados pessoais;

Operador: pessoa natural, que realiza o tratamento de dados pessoais em nome da
BorgWarner; e

Encarregado: pessoa natural indicada pela BorgWarner para atuar como canal de
comunicacdo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD).

PRINCIiPIOS

Toda e qualquer prética de tratamento de dados pessoais no ambito da BorgWarner condiz com a
natureza, o escopo e a missdo institucional, mas sobretudo, é realizada em conformidade com a Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais observando a boa-fé e os seguintes principios:
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3.1

3.2

33

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

Principio da Finalidade: os dados pessoais sdo tratados pela BorgWarner de forma legal e
justa para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular, sem
possibilidade de tratamento posterior de forma incompativel com essas finalidades, e é
dada atencdo especial ao tratamento de dados pessoais sensiveis;

Principio da Adequagdo: o tratamento dos dados pessoais pela BorgWarner sera sempre
compativel com as finalidades informadas ao titular, e ndo devem ser tratados
adicionalmente de maneira incompativel com essas finalidades. Os dados pessoais devem
ser adequados, pertinentes e limitados ao necessario em relagao ao objetivo para o qual
sdo tratados;

Principio da Necessidade: a BorgWarner trata os dados pessoais de forma a limitada ao
minimo necessario para a realiza¢do de suas finalidades, com abrangéncia dos dados
pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relacdo as finalidades do tratamento de
dados. Bem como, o acesso a esses dados serd limitado ao pessoal autorizado da
BorgWarner que precisar conhecer esses dados;

Principio do Livre Acesso: a BorgWarner garante aos titulares, consulta facilitada e gratuita
sobre a forma e a durac¢do do tratamento, bem como sobre a integralidade de seus dados
pessoais;

Principio da Qualidade dos Dados: a BorgWarner garante aos titulares, exatiddo, clareza,
relevancia e atualizacdo dos seus dados, e tomard as medidas cabiveis para confirmar que
dados pessoais incorretos sejam imediatamente apagados ou corrigidos, de acordo com a
necessidade e para o cumprimento da finalidade de seu tratamento;

Principio da Transparéncia: a BorgWarner garante aos titulares, informagdes claras,
precisas e facilmente acessiveis sobre a realizagdo do tratamento e os respectivos agentes
de tratamento, observados os segredos comercial e industrial;

Principio da Seguranga: a BorgWarner utiliza medidas técnicas e administrativas aptas a
proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situacGes acidentais ou ilicitas
de destruicdo, perda, alteracdo, comunicagdo ou difusao; e

Principio da Ndo Discriminagdo: a BorgWarner ndo realizara o tratamento de dados
pessoais para fins discriminatérios ilicitos ou abusivos.

4.0 EXCECOES

Excluem-se do conceito de privacidade as informacdes:

4.1

Publica por determinacdo legal;
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4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Publica para o tratamento e uso compartilhado de dados de execucao de politicas publicas;
Objeto de decisao judicial transitada em julgado, pela divulgagao ou exibicdo da mesma;

Ja dada por outros meios ao conhecimento publico;

Necessaria a protecdo da vida ou da incolumidade fisica de pessoas;

Necessaria a tutela da saude;

Havida e gerida no ambito da relagdo de trabalho entre a empresa e seus colaboradores,
fundamental ao exercicio do poder diretivo;

Dados cadastrais necessarios a legitima atuacdo da BorgWaner em atendimento a sua
missdo institucional.

5.0 DIREITOS DOS INDIVIDUOS

5.1

5.2

5.3

54

Confirmacgao, Acesso e Correc¢ao: os individuos podem solicitar a BorgWarner a
confirmacdo da existéncia de tratamento e o acesso aos seus dados pessoais mediante
solicitacdo e requerer que informacdes incompletas, incorretas ou desatualizadas sejam
corrigidas ou alteradas.

Anonimizacao, bloqueio ou elimina¢dao: mediante solicitacdo a BorgWarner, os individuos
podem solicitar a eliminagdo de seus dados ou a restricao de processamento, quando os
dados pessoais ndo forem mais necessarios em relagdo ao objetivo para o qual foram
coletados ou processados ou quando forem processados ilegalmente. O direito de
eliminagdo nado se aplicard quando o tratamento ou processamento dos dados pessoais for
necessario para a conformidade com as obrigacGes legais de retencao.

Possibilidade de ndo fornecer consentimento e suas consequéncias: o individuo pode
optar por ndao conceder alguma das informagdes pessoais para a BorgWarner. Nessa
situagdo, a BorgWarner avisara sobre as eventuais consequéncias da ndao-autorizagao tanto
em termos de limitagdo de servicos e permanéncia das relacdes necessarias, como quanto,
a navegacao e acesso aos recursos em seu site.

Revogacdo do consentimento: nas hipdteses em que o consentimento para tratamento dos
dados pessoais é necessdrio, este sera revogavel a qualquer tempo pelo titular desses
dados pessoais, mediante manifestacdo expressa:

I) Enviando um e-mail para protecaodadositatiba@borgwarner.com ou
protecaodadosbhrusque@borgwarner.com
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II) Entrando em contato conosco por correspondéncia remetida a BorgWarner, localizada
na Avenida Fioravante Piovani, n? 2500, Prédio Administrativo, Bairro Jardim das
Laranjeiras, na cidade de Itatiba, estado de Sdo Paulo, CEP: 13.257-700 ou Rua Blumenau,
n2 91 — Bairro Steffen, na cidade de Brusque, estado de Santa Catarina, CEP: 88355-000.

O exercicio desses direitos esta sujeito aos requisitos das leis aplicaveis, e em especial a LGPD - Lei Geral
De Protecdo de Dados Pessoais n? 13.709/2018.

6.0 COMPARTILHAMENTO DE INFORMAGCOES

6.1

6.2

6.3

A divulgacdo de dados pessoais pela BorgWarner para terceiros na sua capacidade de
Controlador de Dados Pessoais, estara sujeita a legalidade, limitacdo de objetivo e
necessidade de conhecimento.

O titular dos dados pode nos instruir a ndo compartilhar seus dados pessoais com terceiros,
ndo usar seus dados pessoais para fornecer informacg6es ou ofertas, ou para ndo enviar
informativos, mensagens de e-mail e outros comunicados:

Ill) Enviando um e-mail para protecaodadositatiba@borgwarner.com ou
protecaodadosbrusque@borgwarner.com

IV) Entrando em contato conosco por correspondéncia remetida a BorgWarner, localizada
na Avenida Fioravante Piovani, n? 2500, Prédio Administrativo, Bairro Jardim das
Laranjeiras, na cidade de Itatiba, estado de Sdo Paulo, CEP: 13.257-700 ou Rua Blumenau,
n2 91 — Bairro Steffen, na cidade de Brusque, estado de Santa Catarina, CEP: 88355-000.

Nessa situacdo, a BorgWarner avisara sobre as eventuais consequéncias da ndo-autorizagdo
tanto em termos de limita¢do de servigos e permanéncia das relagdes necessarias, como
guanto, a navegagao e acesso aos recursos em seu site.

7.0 GOVERNANCA EM PRIVACIDADE

7.1

7.2

A BorgWaner dispde de instancias de governanga e gestao da Seguranga da Informagao,
atuando em conformidade com os frameworks contemporaneos de melhores praticas, tais
como os modelos ISO/ABNT, ITIL, e afins. Além de possuir adequado Programa de
Seguranca e Politica Corporativa de Prote¢do de Dados e Privacidade de Informagdes
Pessoais em conformidade tanto com a Lei Geral de Protecdo de Dados n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018 como também com as leis de prote¢do de dados aplicaveis em todos os
paises e regiGes nas quais opera, em especial o (GDPR) Regulamento Geral de Protegdo de
Dados europeu.

A BorgWarner mantém modelo sistematizado de categorizacdo da informacdo, em
conformidade com a Lei de Acesso a Informacdo (LAI), e zela, nos termos do art. 82 da Lei
n25.615, de 13 de outubro de 1970, pelo sigilo das informacdes e dos dados que trata,
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sejam pessoais ou ndo, além de se manter alinhado com as boas praticas de seguranga e
trato tecnoldgico, e com as praticas mais avancadas de governanca.

7.3 Todos os dados pessoais informados a BorgWarner sdo armazenados em bancos de dados
préprios e reservados, proporcionando a seguranca das informacdes coletadas.

7.4 A BorgWarner usa os Processadores de Dados de acordo com os requisitos legais aplicaveis
e exige que os Processadores de Dados implementem medidas técnicas e organizacionais
apropriadas para ndo comprometer a seguranca dos Dados Pessoais.

8.0 RESPONSABILIDADES E ORGANIZAGAO DA PROTEGAO DE DADOS

8.1 Responsabilidades: O Encarregado indicado pela BorgWarner para atuar como canal de
comunicacdo entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de
Protecdo de Dados (ANPD), bem como, se compromete a garantir a conformidade da
BorgWarner com as leis de protecao de dados e as politicas corporativas de protecdo de
dados.

O Encarregado assume a responsabilidade pela garantia da privacidade dos dados pessoais
das pessoas fisicas, adequando e atualizando os processos internos e medidas para
proteger essas informacdes.

8.2 Organizagao de protecdo de dados: O Encarregado é o responsavel pela operacdo e
desenvolvimento continuo do sistema de conformidade de protecdo de dados,
compreendendo as seguintes atividades:

I)  Atualizar esta politica;

II) Monitorar requisitos legais pertinentes;

Ill) Facilitar a conformidade com todas as leis de prote¢do de dados aplicaveis e das
politicas corporativas de protecdo de dados;

IV) Aceitar reclamagdes e comunicag¢des dos titulares, prestar esclarecimentos e adotar
providéncias;

V) Receber comunica¢Ges da autoridade nacional e adotar providéncias;

VI) Orientar os funciondrios e os contratados da entidade a respeito das praticas a serem
tomadas em relacdo a protecdo de dados pessoais; e

VII) Receber e analisar relatos de funciondrios sobre preocupacgdes relacionadas a possiveis
violagGes das leis ou das politicas corporativas de protecao de dados.

9.0 DISPOSIGCOES GERAIS

9.1 A BorgWarner realizard uma auditoria anual para confirmar que esta politica foi publicada,
implementada e continue em conformidade com os principios aqui estabelecidos.
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9.2 Em intervalos regulares a BorgWarner fornecerd o treinamento necessario a todos os
funciondrios que coletem e processem dados pessoais no ambito desta.

9.3 Quaisquer inobservancia a esta politica ou na ocorréncia de violagdo de seguranca que
cause a destruicao, perda, alteracdo acidental ou ilegal, divulgacdo ou acesso ndo autorizado
ao dados pessoais no ambito da BorgWarner, deverado ser relatados para ou através do:

(i)  Respectivo gerente direto da area; ou
(i) A equipe juridica ou de conformidade local; ou
(iii) Ao Encarregado de conformidade nomeado pela BorgWarner.

9.4 A BorgWarner respondera a qualquer violacdo desta politica tomando as medidas
disciplinares apropriadas e necessarias.

9.5 A BorgWarner reserva o direito de alterar ou modificar esta politica a qualquer momento
para garantir a conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados n2 13.709, de 14 de
agosto de 2018.

9.6 Se vocé tiver duvidas, preocupacdes em relacdo a esta politica ou questdes de protecdo de
dados em geral, entre em contato:
I) Enviando um e-mail para protecaodadositatiba@borgwarner.com ou
protecaodadosbrusque@borgwarner.com
II) Entrando em contato conosco por correspondéncia remetida a BorgWarner, localizada
na Avenida Fioravante Piovani, n? 2500, Prédio Administrativo, Bairro Jardim das
Laranjeiras, na cidade de Itatiba, estado de Sao Paulo, CEP: 13.257-700 ou Rua Blumenau,
n2 91 — Bairro Steffen, na cidade de Brusque, estado de Santa Catarina, CEP: 88355-000.
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Espanol Mexicano (Mexican Spanish)

Acuerdo de privacidad para América

Certifico que, a mi leal saber y entender, todas las respuestas y declaraciones contenidas en mi perfil
profesional son verdaderas y completas, y comprendo que la informacion falsa, engafiosa u omitida
puede resultar en el rechazo del empleo o ser motivo de despido.

Comprendo que la informacién recopilada se utiliza solo para reclutar empleados nuevos y considerar el
traslado de empleados actuales. En relacidon con estos fines, la Empresa puede utilizar su informacién
para comunicarse con usted en cualquier momento durante su candidatura para el empleo, para
enviarle anuncios o solicitarle otra informacién. La Empresa no negociara ni vendera su informacién
personal, y se compromete a mantener en forma segura la informacion personal que usted proporcione,
tomando todas las precauciones razonables para evitar su pérdida, mal uso o disputa. Los proveedores,
contratistas o socios de la Empresa que tengan acceso a su informacién deben mantenerla confidencial
y no tienen permitido utilizarla para ninglin otro propdsito que no sea ejecutar los servicios que estan
realizando para la Empresa.

Comprendo que tengo derecho a revisar cualquier informacidn sobre mi'y, si hay algin dato inexacto,
corregirlo. También comprendo que puedo actualizar, corregir o modificar mi informacién personal
iniciando sesidn en mi cuenta en cualquier momento con el nombre de usuario y la contrasefia que creé.
Para solicitar la eliminacion de todo su perfil profesional de la base de datos de la Empresa, haga clic
aqui para obtener mas instrucciones.

Comprendo que la Empresa puede investigar las declaraciones contenidas en mi perfil profesional y que
esto puede incluir entrevistas con las personas de referencia y los empleadores anteriores mencionados.
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Doy mi consentimiento para esta investigacion y para que se considere cualquier declaracion que las
personas de referencia o los empleadores anteriores den como respuesta, y libero a todas las personas,
empresas o corporaciones que suministren dicha informacion de cualquier responsabilidad u obligacién
de notificarme sobre tales divulgaciones.

Si se me ofrece el empleo, acepto someterme a un examen médico, incluyendo una prueba de uso de
drogas, y comprendo que cualquier ofrecimiento de empleo dependera de los resultados de dichos
examenes. Autorizo a cualquier médico, hospital, clinica, laboratorio u otra institucion médica a
proporcionar toda la informacién médica sobre mi que sea necesaria.

También comprendo que, por ley, todas las personas contratadas deben, como condicién de empleo,
presentar cierta documentacién para verificar su identidad y su condicién de ciudadano estadounidense
o su autorizacion legal para trabajar en los Estados Unidos. Comprendo que cualquier empleo que se me
ofrezca dependera de mi capacidad de presentar la documentacion requerida.

Acepto que, si se me otorga el empleo, deberé acatar todas las reglas y normas de la Empresa con las
modificaciones que se les realicen cada tanto, incluyendo las relacionadas con la salud y la seguridad
gue estén vigentes o que puedan entrar en vigencia mas adelante, y que mi incumplimiento de dichas
reglas y normas sera motivo de despido.

Comprendo que cualquier relaciéon laboral con la Empresa es por un periodo no prefijado y es
rescindible, ya sea por mi o por la Empresa, en cualquier momento y por cualquier motivo que no
infrinja la ley, y que ningun representante de la Empresa excepto su presidente tiene autoridad para
celebrar un acuerdo en contrario a lo que antecede y que, de formalizarse tal acuerdo, debera ser por
escrito y dirigido a mi personalmente. También comprendo que los enunciados contenidos en las
politicas, manuales u otros materiales de la Empresa no generan ninguna garantia de empleo, y que la
Empresa puede, de vez en cuando, modificar o cancelar las politicas, las practicas, los beneficios, los
planes u otros programas existentes, dentro de los limites y requisitos impuestos por la ley.
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Asian Data Privacy Agreement

ENGLISH
Asia Privacy Agreement

BorgWarner respects your privacy. BorgWarner collects and retains personal information that is
required for effective operation of the company or that is required by law. Personal data that you enter
will be used by and may be transmitted to other BorgWarner departments or third parties only for the
purpose of evaluating and managing your application. Some of these departments or third parties may
be situated outside your home country, in a country which offers a level of data protection different
from the level applied in your country. The use and transfer of this data is only for the purposes outlined
in this privacy agreement, using appropriate security measures and in compliance with all relevant data
privacy laws. When you enter your data into our database, you consent to the utilization and transfer of
your personal data as outlined in this notice.

By accepting our data privacy agreement, you are agreeing that you have read and understand the
above statement.

By declining to accept our data privacy agreement, we will not be able to process your application at this
time.
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European Data Privacy Agreement

FRANCIAS (FRENCH)

Politique de Protection des Données applicable aux Candidatures en
Ligne

I. Processus de candidature en ligne/Politiques de Confidentialité

Nous vous remercions de I'intérét que vous portez a nos offres d’emploi. Le groupe BorgWarner
s’engage a respecter et a protéger votre vie privée.

Vous pouvez présenter votre candidature a des postes vacants a I'aide de notre Espace de
Candidature en Ligne. L’'Espace de Candidature en Ligne est hébergé, pour notre compte, par
notre prestataire de services Workday Inc., 6110 Stoneridge Mall Road, Pleasanton, CA 94588,
Etats-Unis. Par conséquent, pour utiliser 'Espace de Candidature en Ligne, vous quitterez le
site internet du groupe BorgWarner (https://www.borgwarner.com) administré et hébergé aux
Etats-Unis par BorgWarner Inc. (le « Site ») et accéderez au site internet de Workday Inc.

Deux documents exposent la portée de nos activités de traitement de données :

i. La Politique Générale de Protection des Données du Site BorgWarner s’applique en
principe a la collecte, au traitement, au transfert et a 'utilisation des données a caractere
personnel et autres informations que nous collectons lorsque vous consultez notre Site.
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i. Outre la Politique Générale de Protection des Données, la présente Politique de
Protection des Données applicable aux Candidatures en Ligne (la « Politique de
Confidentialité ») régit I'utilisation des données a caractere personnel que nous recevons
dans le cadre de votre candidature via 'Espace de Candidature en Ligne.

Avant de répondre a une offre d’emploi, nous vous prions de lire attentivement ces deux
documents afin de comprendre les modalités selon lesquelles nous collectons, traitons et
utilisons les données a caractére personnel que vous nous communiquez.

Dans le cadre de votre candidature en ligne, il vous sera demandé de saisir certaines
informations et d’ajouter des documents utiles sur notre Espace de Candidature en Ligne. Ces
informations seront comparées aux exigences requises pour les postes auxquels vous
présentez votre candidature. Si I'étape de pré-sélection en ligne établit que vous remplissez les
conditions requises pour un poste a pourvoir, vous serez susceptible d’étre convoqué(e) pour
un entretien au titre de la prochaine étape de recrutement.

A lissue du processus de candidature en ligne, vous pourrez consentir a ce que le groupe
BorgWarner procéde a la collecte, au traitement, au transfert et a l'utilisation de vos données a
caractére personnel par le biais de notre service de candidature en ligne. Si vous choisissez de
ne pas accorder votre consentement, vous pourrez parcourir notre Site mais vous ne pourrez
pas finaliser votre candidature en ligne. BorgWarner ne sauvegarde et ne conserve les
informations que vous saisissez sur 'Espace de Candidature en Ligne qu’aprés que vous ayez
finalisé votre candidature et que vous ayez consenti et accepté de soumettre ces données.

ll. Responsables du traitement /coordonnées de la personne a contacter

Le responsable du traitement des données a caractére personnel que vous fournissez dans le
cadre du processus de candidature en ligne est I'entité BorgWarner proposant le poste auquel
vous postulez (Art. 4 (7) du Réglement général sur la protection des données (UE) n° 2016/679,
« RGPD »).

Une liste des entités BorgWarner peut étre consultée a I'adresse suivante :

https://www.borgwarner.com/company/locations.

Pour toutes réclamations, questions, commentaires ou suggestions concernant la présente
Politique de Confidentialité ou concernant nos pratiques en matiére de respect de la vie privée,
veuillez prendre contact avec la personne suivante:

Responsable de la conformité (Chief Compliance Officer)
BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, Etats-Unis

Téléphone : +1 248 754 0656

Email : hgcompliance@borgwarner.com
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lll. Données a caractére personnel collectées

Si vous postulez pour un poste au sein d’une entité BorgWarner a I'aide de notre Espace de
Candidature en Ligne et que vous consentez au traitement de vos données, toutes les données
a caractére personnel contenues dans votre candidature seront collectées. Ces données
peuvent notamment comprendre votre nom, votre adresse, votre numéro de téléphone, votre
adresse email, votre CV, vos références professionnelles, votre photo et toutes autres données
que vous téléchargez sur notre Espace de Candidature en Ligne.

IV. Utilisation de vos données a caractére personnel

Nous utilisons vos données a caractére personnel aux fins suivantes : (i) traitement de votre
candidature et contréle de son adéquation au poste a pourvoir (par exemple, au moyen de
I'évaluation, de I'analyse et de la préparation des documents de candidature), (ii) réponse a
votre candidature ; (iii) envoi par écrit d’'informations au sujet de tout nouveau poste a pourvoir ;
et (iv) a des fins de gestion interne du groupe BorgWarner a I'échelle mondiale (a des fins
d’assistance et de gestion des ressources humaines).

Le traitement de vos données a caractére personnel est fondé sur votre consentement en
application de l'article. 6 (1) (a) du RGPD.

V. Durée de conservation

Si nous ne sommes pas en mesure de vous faire une offre pour le poste auquel vous avez
postulé, nous supprimerons vos données a caractére personnel conformément aux exigences
de la législation nationale, au plus tard 6 mois aprés 'achévement du processus de
candidature.

VI. Transferts de données

Aux fins décrites a la Section 1V, vos données a caractére personnel seront également
transférées (outre I'entité qui propose le poste auquel vous postulez) a BorgWarner Inc., 3850
Hamlin Rd, Auburn Hills, Ml 48326, Etats-Unis et a d’autres entités BorgWarner situées au sein
et en dehors de I'Espace Economique Européen (EEE), chacune agissant en qualité de
responsable du traitement de vos données a caractére personnel. Ce transfert interviendra
uniquement lorsque ces entités auront besoin d’avoir accés a vos données a caractére
personnel. Une liste des entités BorgWarner peut étre consultée a I'adresse suivante :
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Par ailleurs, nous avons recours aux services de tiers sélectionnés (y compris d’autres entités
BorgWarner) situés au sein et en dehors de 'EEE, notamment pour des services de soutien et
d’assistance techniques pour le Site et I'Espace de Candidature en Ligne (par exemple,
Workday Inc). Ces tiers agissent sous notre contrfle et selon nos instructions et sont
susceptibles d’accéder a vos données a caractére personnel en tant que de besoin pour
réaliser les prestations dont ils ont la charge.
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Il se peut que des pays situés en dehors de 'EEE ne disposent pas d’une législation et d’'une
réglementation en matiére de protection des données a caractére personnel qui soient
comparables a celles en vigueur dans votre pays. En cas de transfert de vos données a
caractére personnel vers de tels pays, nous adopterons des mesures appropriées afin de
garantir que vos données a caractére personnel y soient protégées conformément aux
modalités et conditions de notre Politique de Confidentialité. Nous avons notamment conclu
avec les destinataires de vos données a caractére personnel des Clauses Contractuelles Types
de 'UE.

Les copies de ces Clauses Contractuelles Types de 'UE sont disponibles a I'adresse suivante :
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

Si vous souhaitez consulter les accords que nous avons conclus, veuillez envoyer un email a
'adresse suivante :hgcompliance@borgwarner.com

VII. Vos droits

Sous réserves des conditions prévues par la loi qui doivent faire I'objet d’'un examen au cas par
cas, vous étes en droit de recevoir des informations sur les données a caractére personnel vous
concernant et de demander a ce que ces données a caractére personnel soient rectifiées ou
effacées ou a ce que leur traitement soit limité, ainsi que de les recevoir dans un format
structuré, couramment utilisé et lisible par machine (portabilité des données). Vous disposez
également du droit de nous fournir des instructions concernant le traitement de vos données en
cas de déces.

Sous réserves des exigences légales, dont le respect doit étre évalué au cas par cas, vous
disposez également du droit de vous opposer au traitement de vos données a caractere
personnel.

Vous avez également le droit d’introduire une réclamation auprés d’'une autorité de contrdle en
matiére de protection des données.

En outre, vous disposez du droit de retirer votre consentement a tout moment en prenant
contact avec le :

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, Etats-Unis

Téléphone : +1 248 754 0656

Email : hgcompliance@borgwarner.com

VIII. Confidentialité

Tous nos salariés ainsi que I'ensemble des membres du personnel de nos prestataires de
services traitant des données a caractére personnel et/ou y ayant accés sont tenus de traiter
ces données de maniére strictement confidentielle.

IX. Sécurité
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La sécurité de vos données a caractére revét une grande importance pour nous. Nous avons
mis en place des mesures techniques et organisationnelles visant a protéger vos données a
caractére personnel contre des utilisations ou accés non autorisés, des pertes et altérations.
Nous veillerons raisonnablement a ce que ces mesures techniques et organisationnelles soient
constamment en conformité avec les normes technologiques les plus récentes.

Cependant, aucune méthode de sécurisation ou de transmission de données par Internet n’est
parfaitement sécurisée. Vous devez constamment faire preuve de prudence lorsque vous
transmettez des données a caractére personnel sur Internet.

X. Modifications de la présente Politique de Confidentialité

Nous nous réservons le droit de modifier ponctuellement la présente Politique de
Confidentialité. Nous publierons toutes les modifications importantes apportées a la présente
Politique de Confidentialité, y compris si les modes de collecte, de traitement et d’utilisation de
vos données a caractére personnel devaient étre substantiellement modifiés. Nous vous
invitons a réguliérement consulter nos Politiques de Confidentialité afin de prendre
connaissance des éventuelles modifications.

La présente Politique de Confidentialité a été mise a jour pour la derniére fois au mois de juin
2018.
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DEUTSCH (GERMAN)

Datenschutzrichtlinie fur das Online-Bewerbungsverfahren

I. Ablauf des Online-Bewerbungsverfahrens/Datenschutzbestimmungen

Wir bedanken uns fir lhr Interesse an unseren Stellenangeboten. Fur die BorgWarner-
Unternehmensgruppe sind die Wahrung und der Schutz |hrer Privatsphare ein gro3es Anliegen.

Sie kénnen unser Online-Bewerbungstool nutzen, um sich auf die jeweils ausgeschriebene
Stelle zu bewerben. Das Online-Bewerbungstool wird in unserem Auftrag gehostet von unserem
Dienstleister Workday Inc., 6110 Stoneridge Mall Road, Pleasanton, CA 94588, USA. Daher
werden Sie bei Nutzung des Online-Bewerbungstools von der von BorgWarner Inc. in den USA
unter https://www.borgwarner.com gehosteten und betriebenen Website der BorgWarner-
Unternehmensgruppe (die ,Website“) umgeleitet auf den Internetauftritt der Workday Inc.

In welchem Umfang Daten verarbeitet werden, ist in zwei Dokumenten geregelt:

i. Die Allgemeine Datenschutzrichtlinie fir die Website von BorgWarner gilt grundsatzlich
fur die Erhebung, Verarbeitung, Ubertragung und Nutzung lhrer personenbezogenen
Daten und anderer Informationen, die wir erheben, wenn Sie unsere Website aufrufen.

ii.  Neben der Allgemeinen Datenschutzrichtlinie regelt die vorliegende Datenschutzrichtlinie
fur das Online-Bewerbungsverfahren (nachstehend kurz ,Datenschutzrichtlinie®) unsere
Nutzung lhrer personenbezogenen Daten, die wir im Rahmen lhrer Bewerbung Uber das
Online-Bewerbungstool erhalten.

Daher bitten wir Sie, vor der Abgabe einer Bewerbung beide Richtlinien sorgfaltig zu lesen,
damit Sie die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung der uns von Ihnen zur Verfigung gestellten
personenbezogenen Daten nachvollziehen kdnnen.

Im Zuge der Online-Bewerbung werden Sie gebeten, bestimmte Angaben zu machen und
einschlagige Unterlagen in unserem Online-Bewerbungstool hochzuladen. Diese Angaben
werden dann mit dem Anforderungsprofil der jeweiligen Stelle(n), auf die Sie sich bewerben,
abgeglichen. Sollte sich aus dem internetbasierten Vorauswahlverfahren ergeben, dass Sie die
Voraussetzungen fur eine bestimmte Stelle mitbringen, laden wir Sie gegebenenfalls im
nachsten Schritt zu einem Vorstellungsgesprach ein.

Am Ende des Online-Bewerbungsverfahrens kénnen Sie lhre Einwilligung zur Erhebung,
Verarbeitung, Ubermittiung und Nutzung Ihrer personenbezogenen Daten durch die
BorgWarner-Gruppe uber unseren Online-Bewerbungsservice erklaren. Sollten Sie Ihre
Einwilligung nicht erteilen wollen, kénnen Sie zwar auf unserer Website surfen, jedoch nicht am
Online-Bewerbungsverfahren teilnehmen. Die Angaben, die Sie im Online-Bewerbungstool
machen, werden von BorgWarner erst dann gespeichert, wenn Ihre Bewerbung vollstandig ist
und Sie Ihre Einwilligung zur Ubermittlung der Angaben erteilen.
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ll. Zustandigkeiten/Kontaktpersonen

Die verantwortliche Stelle fur die Verarbeitung der von lhnen im Rahmen des Online-
Bewerbungsverfahrens zur Verfliigung gestellten personenbezogenen Daten ist die jeweilige
BorgWarner-Gesellschaft, die die Stelle ausgeschrieben hat, auf die Sie sich bewerben (Art. 4
Nr. 7 der Datenschutz-Grundverordnung, ,DSGVO*).

Eine Auflistung der einzelnen BorgWarner-Gesellschaften finden Sie unter
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Bei Fragen, Anmerkungen, Anregungen oder Vorschlagen zu dieser Datenschutzrichtlinie oder
zu unserem Umgang mit dem Datenschutz wenden Sie sich bitte an

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

Ml 48326, USA

Telefon: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

lll. Erhobene personenbezogene Daten

Wenn Sie sich Uber unser Online-Bewerbungstool fir eine bestimmte Position bei einer
BorgWarner-Gesellschaft bewerben und lhre Einwilligung zur Datenverarbeitung erklaren,
werden alle in lhrer Bewerbung angegebenen personenbezogenen Daten erhoben. Dazu
gehoren beispielsweise Name, Anschrift, Telefonnummer, E-Mail-Adresse, Lebenslauf,
Arbeitszeugnisse, Fotos und sonstige Daten, die Sie in unserem Online-Bewerbungstool
hochladen.

IV. Nutzung lhrer personenbezogenen Daten

Wir nutzen lhre personenbezogenen Daten fur folgende Zwecke: (i) zur Bearbeitung |hrer
Bewerbung und zur Prifung lhrer Eignung fir die jeweilige Stelle, z. B. durch Auswertung,
Analyse und Aufbereitung der Bewerbungsunterlagen, (ii) zur Beantwortung lhrer Bewerbung,
(iii) um Sie schriftlich Gber kiinftige Stellenausschreibungen zu informieren, und (iv) zu internen
Verwaltungszwecken der BorgWarner-Unternehmensgruppe weltweit (Support- und
Personalverwaltungszwecke).

Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist dabei lhre
Einwilligung gemaf Art. 6 Abs. 1 Buchst. a) DSGVO.

V. Speicherfristen

Wenn Sie fur die Stelle, auf die Sie sich beworben haben, nicht in Frage kommen, I6schen wir
Ihre personenbezogenen Daten nach Maf3gabe der einschlagigen nationalen Gesetze,
spatestens jedoch sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens.

VI. Dateniibermittiung
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Far die unter Punkt IV. genannten Zwecke werden |hre personenbezogenen Angaben nicht nur
an die Gesellschaft, bei der Sie sich auf eine Stelle bewerben, sondern zudem — soweit
unbedingt erforderlich (Need-to-Know-Prinzip) — an die BorgWarner Inc., 3850 Hamlin Rd,
Auburn Hills, MI 48326, USA und weitere BorgWarner-Gesellschaften (als die fur die
Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten jeweils verantwortlichen Stellen) innerhalb und
aulerhalb des Europaischen Wirtschaftsraums (EWR) Ubermittelt. Eine Auflistung der einzelnen
BorgWarner-Gesellschaften finden Sie unter https://www.borgwarner.com/company/locations.

Wir beauftragen zudem ausgewabhlte Dritte (darunter auch andere BorgWarner-Gesellschaften)
mit Sitz innerhalb und auRerhalb des EWR mit der Erbringung von Dienstleistungen, wie u. a.
der technischen Unterstutzung in Bezug auf die Website und das Online-Bewerbungstool (z. B.
die Workday Inc.). Diese Dritten Uben ihre jeweilige Tatigkeit unter unserer Kontrolle und gemaf
unseren Anweisungen aus und kénnen Zugang zu lhren personenbezogenen Daten erhalten,
soweit dies fur die Erbringung ihrer Dienstleistungen erforderlich ist.

In Landern aulRerhalb des EWR gelten méglicherweise andere Datenschutzgesetze und -
vorschriften als in Ihrem Wohnsitzland. Im Falle einer wie oben beschriebenen Ubermittlung
Ihrer personenbezogenen Daten in andere Lander werden wir angemessene Vorkehrungen
treffen, um sicherzustellen, dass lhre personenbezogenen Daten dort nach Malkgabe unserer
Datenschutzrichtlinie geschutzt werden. Insbesondere haben wir mit den Empfangern lhrer
Daten entsprechende Vereinbarungen abgeschlossen, die die EU-Standardvertragsklauseln
enthalten.

Kopien der EU-Standardvertragsklauseln finden Sie unter
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

Eine Einsichtnahme in die von uns abgeschlossenen Vereinbarungen ist auf Wunsch mdglich.
Bitte senden Sie Ihre Anfrage an: hgcompliance@borgwarner.com

VII. Ihre Rechte

Unter den gesetzlichen Voraussetzungen, deren Vorliegen im Einzelfall zu prufen ist, haben Sie
das Recht, Informationen Uber Ihre personenbezogenen Daten zu erhalten, die Berichtigung
oder Ldschung Ihrer personenbezogenen Daten oder die Einschrankung der Verarbeitung zu
beantragen sowie lhre personenbezogenen Daten in einem strukturierten, gangigen und
maschinenlesbaren Format (Datenlbertragbarkeit) zu erhalten.

Nach Maligabe der gesetzlichen Vorgaben, deren Erflllung im Einzelfall zu prifen ist, haben
Sie zudem das Recht, Widerspruch gegen die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten
einzulegen.

Dariber hinaus haben Sie das Recht, bei einer Datenschutzaufsichtsbehorde Beschwerde
einzureichen.

Zudem haben Sie das Recht, Ihre Einwilligung jederzeit durch Mitteilung an folgenden
Ansprechpartner zu widerrufen:

Chief Compliance Officer
BorgWarner Inc.
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3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

VIIl. Vertraulichkeit

Jeder unserer Mitarbeiter und alle Mitarbeiter unserer Dienstleister, die Zugriff auf
personenbezogene Daten haben und/oder diese verarbeiten, sind verpflichtet, diese Daten
streng vertraulich zu behandeln.

IX. Sicherheit

Die Sicherheit lhrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig. Wir haben technische und
organisatorische Vorkehrungen zum Schutz lhrer personenbezogenen Daten vor unbefugtem
Zugriff, Verlust, Veranderung und missbrauchlicher Nutzung getroffen. Wir werden in
angemessener Form sicherstellen, dass diese technischen und organisatorischen
Vorkehrungen stets dem aktuellsten Stand der Technik entsprechen.

Allerdings sind keine SicherheitsmaRnahme und keine Form der Ubertragung (iber das Internet
vollkommen sicher. Bei der Ubertragung personenbezogener Daten Uber das Internet sollten
Sie stets Vorsicht walten lassen.

X. Anderungen dieser Datenschutzrichtlinie

Wir behalten uns das Recht vor, diese Datenschutzrichtlinie zu gegebener Zeit zu Uberarbeiten.
Alle nicht unerheblichen Anderungen der vorliegenden Datenschutzrichtlinie werden
veroffentlicht. Dies gilt auch, falls sich die Art und Weise der Erhebung, Verarbeitung oder
Nutzung lhrer personenbezogenen Daten wesentlich andert. Bitte Uberprifen Sie in
regelmaRigen Abstanden, ob sich Anderungen unserer Datenschutzrichtlinien ergeben haben.

Diese Datenschutzrichtlinie wurde zuletzt im Juni 2018 aktualisiert.
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MAGYAR (HUNGARIAN)

Adatvédelmi Szabalyzat Online Jelentkezésekre

l. Az online jelentkezés folyamata / Adatvédelmi Szabalyzatok

Kdszonjuk az érdeklédését az allasajanlataink irant. A BorgWarner cégcsoport tarsasagai
elkdtelezettek az On magéanéletének tiszteletben tartasa és védelme érdekében.

On jelentkezhet az illetd betdltendd allasra az Online Jelentkezési Eszkoziinkdn. Az Online
Jelentkezés Eszkdzét a szolgaltatonk, a Workday Inc., 6110 Stoneridge Mall Road, Pleasanton,
CA 94588, USA szolgaltatja a mi neviinkben. igy, amikor az Online Jelentkezés Eszkdzét
hasznalja a jelentkezésére, On elhagyja a https://www.borgwarner.com oldalt, ami a
BorgWarner cégcsoport weboldala és amelyet a BorgWarner Inc. az Amerikai Egyesult
Allamokban miikddtet és szolgaltat (az ,,Oldal”) és hozzafér a Workday Inc. weboldalédhoz.

Az alabbi két dokumentum mutatja be az adatkezelési tevékenysegek korét.

i. Az Altalanos Adatvédelmi Szabalyzat a BorgWarner Oldalra altalanosan alkalmazandé az
On személyes adatainak gydijtésére, kezelésére, tovabbitasara és felhasznalasara és az
egyéb informacidra, amelyet gydjtiink, amikor az Oldalt meglatogatja.

ii. Az Altalanos Adatvédelmi Szabdlyzaton tulmendéen, a jelen Online Jelentkezések
Adatvédelmi Szabalyzata (,Adatvédelmi Szabalyzat’) szabalyozza a személyes adatai
hasznalatat, amelyet az On online jelentkezése részeként kapunk az Online Jelentkezési
Eszkdzon keresztl.

Miel6tt egy allasajanlatra jelentkezik, kérjik, hogy figyelmesen olvassa el mindkét
dokumentumot, hogy megértse, hogyan gyjtjuk, kezeljuk és hasznaljuk azokat a személyes
adatokat, melyeket On tesz elérhetdvé.

Az online jelentkezés részeként, Ont meg fogjak kérni, hogy bizonyos informacidkat adjon meg
és toltse fel a vonatkozd dokumentumokat az Online Jelentkezési Eszk6zunkodn. Ez az
informacid dsszehasonlitasra keriil az illetd betdltendd allasok kdvetelményeivel, amelyekre On
jelentkezik. Amennyiben az online el6zetes kivalasztasi eljaras azt mutatja, hogy On megfelel
egy betdltendd allashely kdvetelményeinek, kdvetkezd Iépésként On meghivasra keriilhet egy
allas interjura.

Az online jelentkezési folyamat végén On elddntheti, hogy hozzajarulaséat adja-e a személyes
adatainak a BorgWarner csoport altali gyljtéséhez, kezeléséhez, tovabbitasahoz és
felhasznalasahoz az online jelentkezési szolgaltatasunkon keresztil. Amennyiben ugy dont,
hogy nem adja meg a hozzajarulasat, ugy az Oldalon bongészhet, de nem fogja tudni befejezni
az online jelentkezést. A BorgWarner nem menti és nem tarolja az informaciot, melyet az Online
Jelentkezési Eszk6z6n ad meg, ameddig nem fejezi be a jelentkezését és nem adja
hozzajarulasat és belegyezését az adatok szolgaltatasahoz.
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Il. Felelésségek / Kapcsolattartasi Informacié

Az On altal az online jelentkezési eljaras soran rendelkezésre bocsatott személyes adatok
vonatkozasaban a személyes adatok kezel6je az illeté BorgWarner tarsasag, amely az
allasajanlatot ajanlja, melyre jelentkezik (EU Altalanos Adatvédelmi Rendelet, ,GDPR”, 4. cikk
7. pont).

A BorgWarner tarsasagok listaja az alabbiakban érhet6 el:
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Amennyiben barmilyen kérése, kérdése, megjegyzése vagy javaslata van a jelen Adatvédelmi
Szabalyzattal, vagy az adatvédelmi gyakorlatunkkal kapcsolatban, Iépjen kapcsolatba az alabbi
elérhetbségen:

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

Ml 48326, USA

Tel: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

lll. A gyijtott személyes adatok

Amennyiben On egy BorgWarner tarsasagnal egy poziciora jelentkezik az Online Jelentkezési
Eszkdzinkdn keresztil és hozzajarul az adatkezeléshez, a jelentkezésében szerepld barmely
személyes adata gyUjtésre keril. Ez tartalmazhatja példaul a nevét, lakcimét, telefonszamat, e-
mail cimét, onéletrajzat, munkahelyi referenciakat, képet és barmely mas adatot, amelyet feltolt
az Online Jelentkezési Eszkdzinkon.

IV. Hogyan hasznaljuk a személyes adatait

A kovetkez6 célokra hasznaljuk a személyes adatait: (i) kezeljik a jelentkezését és ellendrizzik,
hogy On alkalmas jeldlt-e a betdltendé allashelyre pl. a jelentkezési dokumentumok
értékelésével, elemzésével és elkészitésével, (i) valaszoljunk az On jelentkezésére, (iii) irasban
tajékoztassuk a jovébeli meguresedd allashelyekrél; és (iv) a BorgWarner cégcsoport
tarsasagainak belsé adminisztracios céljaira vilagszerte (tamogatas és human eréforras
menedzsment célokbal).

A személyes adatai kezelésének jogalapja az On hozzajarulasa a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja alapjan.

V. A tarolas idétartama

Amennyiben nem tudjuk azt a poziciét felajanlani Onnek, amire jelentkezett, agy toréljik a
személyes adatat a nemzeti jogszabalyok el6irasaival 6sszhangban, legkésébb hat hénappal a
jelentkezési eljaras befejezését kdvetden.

VI. Adattovabbitas

A IV. pontban leirt célokbol, azon tarsasagon kivil, amelynek felajanlott pozicidjara On
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jelentkezett, az On személyes adatai — szigortian sziikséges alapon — tovabbitasra kerlilnek a
BorgWarner Inc., 3850 Hamlin Rd, Auburn Hills, Ml 48326, Amerikai Egyesiilt Allamok és mas
BorgWarner tarsasagok részére is (mindegyik6jik a személyes adatainak a kezel6jekeént jar el),
melyek az Europai Gazdasagi Térségen (EGK) belll és kival talalhatok. A BorgWarner
tarsasagok az alabbi linken érhetdk el: https://www.borgwarner.com/company/locations

Ezen tulmenden igénybe veszlink kivalasztott harmadik feleket (ezek szintén tartalmazhatnak
mas BorgWarner tarsasagokat), melyek az EGK-n belll vagy kivul talalhatok, hogy
szolgaltatasokat nyujtsanak a részlinkre, beleértve a miiszaki tamogatast és segitségnyujtast
az Oldal és az Online Jelentkezési Eszk6z vonatkozasaban, pl. a Workday Inc. Ezek a
harmadik felek a mi ellenérzésunk alatt és iranymutatasaink alapjan jarnak el és hozzaférésuk
lehet az On személyes adataihoz olyan mértékben, ami sziikséges a szolgaltatasok
nyujtasahoz.

Az EGK-n kivili orszagoknak nem minden esetben vannak az On orszagahoz hasonld
adatvédelmi szabalyai és rendelkezései. Amennyiben a személyes adatai mas orszagokba
kerlInek tovabbitasra, megfeleld Iépéseket fogunk tenni, hogy ott biztositsuk a személyes
adatai megfelel6 szintli védelmét az Adatvédelmi Szabalyzatunk rendelkezéseivel és
szabalyaival 6sszhangban. igy kiildnésen EU Altalanos Szerzédési Feltételeket kotottiink ezen
adatok cimzettjeivel.

Az EU Altalanos Szerzédési Felételei elérheték az alabbiakban:
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

Amennyiben meg kivanja nézni az altalunk kotott szerz6déseket, kérjuk lIépjen kapcsolatba az
alabbi cimen: hgcompliance@borgwarner.com

VII. Az On jogai

A jogi eléfeltételek fliggvényében, amelyet az egyedi esetben meg kell vizsgélni, Onnek joga
van tajékoztatast kapni a személyes adatairdl és kérni a személyes adatai helyesbitését vagy
torlését vagy a kezelés korlatozasat kérni és a személyes adatait tagolt, széles kdrben hasznalt
és geéppel olvashaté formatumban megkapni (adathordozhatésag).

A kételezd el6irasok fliggvényében, melynek teljesllését eseti alapon kell értékelni, Onnek joga
van a személyes adatai kezelése ellen tiltakozni.

Onnek szintén joga van panaszt benyujtani a feltigyeleti hatosagnal.

Ezen tulmenden On jogosult a hozzajarulasat barmikor visszavonni az alabbi kapcsolatfelvétel
atjan:

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Tel: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com
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VIlIl. Titoktartas

Minden egyes munkavallalonk, valamint a harmadik személy szolgaltatok személyzetének
tagjai, akiknek hozzaférésiik van és/vagy személyes adatot kezelnek kételesek ezeket az
adatokat bizalmasan kezelni.

IX. Biztonsag

A személyes adatainak biztonsaga fontos a szamunkra. Olyan technikai és szervezési
intézkedéseket vezettiink be, amelynek a célja, hogy védje az On személyes adatait
jogosulatlan hozzaférés, elvesztés, megvaltoztatas és a visszaélés ellen. Esszer(i modon
biztositjuk, hogy ezek a technikai és szervezési intézkedések mindig megfeleljenek a legujabb
technoldgiai standardoknak.

Azonban semmilyen biztonsagi mddszer vagy az Interneten keresztul torténé tovabbitas nem
teljesen biztonsagos. Mindig elévigyazatosnak kell lennie, amikor az interneten keresztil
személyes adatot tovabbit.

X. Jelen Adatvédelmi Szabalyzat médositasa

Fenntartjuk a jogot arra, hogy jelen Adatvédelmi Szabalyzatot id6rél idére modositsuk. Minden
érintett valtoztatast kdzzéteszink, amely jelen Adatvédelmi Szabalyzatot a jelentéktelen
mértéken tul érinti. Ez akkor is alkalmazasra keril, amennyiben a személyes adatai
gydjtésének, kezelésének és hasznalatanak modija alapvetéen modosul. Kérjuk, ellendrizze
rendszeres id6kozonként az Adatvédelmi Szabalyzatunkat a valtozasok tekintetében.

A jelen Adatvédelmi Szabalyzat utoljara 2018. juniusaban kerult aktualizalasra.
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Informativa sulla Privacy per Candidature Online

l. Processo di Candidatura Online/Informative sulla Privacy

Vi ringraziamo per l'interesse mostrato per le nostre offerte di lavoro. Il gruppo societario
BorgWarner si impegna a rispettare e tutelare la vostra privacy.

Potete candidarvi per le rispettive posizioni utilizzando il nostro Online Application Tool. L’host
del nostro Online Application Tool € il nostro fornitore di servizi Workday Inc., 6110 Stoneridge
Mall Road, Pleasanton, CA 94588, USA, che ospita il tool per nostro conto. Pertanto,
nell'utilizzare I'Online Application Tool per la vostra candidatura state lasciando
https://www.borgwarner.com, il sito del gruppo societario BorgWarner gestito e supportato da
BorgWarner Inc. negli Stati Uniti (il “Sito”) e per accedere al sito di Workday Inc.

Vi sono due documenti che descrivono 'oggetto del trattamento dei dati

i. LInformativa sulla Privacy Generale del Sito BorgWarner si applica in generale alla
raccolta, trattamento, trasferimento ed utilizzo dei vostri dati personali e altre informazioni
che raccogliamo mentre visitate il nostro Sito.

ii. Oltre alllnformativa sulla Privacy Generale, la presente Informativa sulla Privacy per le
Candidature Online (“Informativa sulla Privacy”) disciplina l'utilizzo dei vostri dati personali
che riceviamo quale parte della vostra candidatura online attraverso I'Online Application
Tool.

Prima di candidarvi per un’offerta di lavoro, vi chiediamo gentiimente di leggere attentamente
entrambi i documenti per comprendere le modalita di raccolta, trattamento ed utilizzo dei dati
personali che rendete disponibili.

Nel corso della vostra candidatura online, vi verra chiesto di inserire alcune informazioni e
caricare i relativi documenti sul nostro Online Application Tool. Tali informazioni saranno
confrontate con i requisiti delle relative posizioni aperte per cui vi candidate. Qualora la
procedura di pre-selezione online rilevi che rispettate i requisiti per una determinata posizione,
quale fase successiva, potreste essere invitati ad un colloquio di lavoro.

Alla fine del processo di candidatura online, potete scegliere di fornire il vostro consenso alla
raccolta, trattamento, trasferimento ed utilizzo dei vostri dati personali da parte del gruppo
BorgWarner attraverso il nostro servizio di candidatura online. Qualora scegliate di non fornire il
consenso, potrete navigare sul nostro Sito, ma non potrete completare la vostra candidatura
online. BorgWarner non conserva o memorizza le informazioni che inserite nell’Online
Application Tool se non dopo che avrete completato la vostra candidatura e acconsentito a
fornire i dati.

Il. Responsabilita /Recapiti
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Il titolare del trattamento dei dati personali da voi forniti durante il processo di candidatura online
€ la societa BorgWarner che mette a disposizione la posizione aperta per cui vi state
candidando (art. 4 n. 7 Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati, “GDPR”).

Un elenco delle societa BorgWarner € disponibile su
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Qualora abbiate richieste, domande, commenti o suggerimenti in merito alla presente
Informativa sulla Privacy o le nostre prassi relative alla privacy, si prega di contattare:

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

lll. Dati personali raccolti

Qualora vi candidiate per una posizione presso una societa BorgWarner attraverso il nostro
Online Application Tool e prestiate il consenso al trattamento dei dati, qualsiasi dato personale
contenuto nella vostra candidatura sara raccolto. | dati raccolti possono includere, ad esempio,
il vostro nome, indirizzo, numero di telefono, indirizzo email, CV, referenze, foto e qualsiasi altro
dato che caricate sul nostro Online Application Tool.

IV. Modalita di utilizzo dei vostri dati personali

Utilizziamo i vostri dati personali per le seguenti finalita: (i) gestire la vostra candidatura ed
esaminare se siete un candidato idoneo per la posizione, ad es. valutando, analizzando e
predisponendo i documenti della candidatura, (ii) rispondere alla vostra candidatura; (iii)
informarvi per iscritto su future vacancy; e (iv) per finalita di gestione interna del gruppo
societario BorgWarner nel mondo (finalita di supporto e gestione HR).

La base giuridica per il trattamento dei vostri dati personali € il vostro consenso ai sensi dell’art.
6 para. 1 lett. a) GDPR.

V. Periodo di conservazione

Qualora non sia possibile proporvi un’offerta per il lavoro per il quale vi candidate, cancelleremo
i vostri dati personali ai sensi degli obblighi previsti dalla legge nazionale, al massimo sei mesi
dopo il completamento della procedura di candidatura.

VI. Trasferimento di dati

Per le finalita descritte alla Sez. |V, oltre alla societa che offre il lavoro per cui vi candidate, i
vostri dati personali saranno trasferiti anche a BorgWarner Inc., 3850 Hamlin Rd, Auburn Hills,
MI 48326, Stati Uniti d’America ed altre societa BorgWarner (ciascuna in qualita di titolare del
trattamento dei vostri dati personali) ubicate all’interno e all’esterno dello Spazio Economico
Europeo (SEE) su base strettamente legata alla necessita del momento. Un elenco delle
societa BorgWarner € disponibile su https://www.borgwarner.com/company/locations.
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Inoltre, utilizziamo terze parti (essi includono anche altre societa BorgWarner) ubicati all'interno
e all'esterno dello Spazio Economico Europeo per fornirci servizi, incluso il supporto tecnico e
I'assistenza in relazione al Sito e all'Online Application Tool, ad es., Workday Inc. Tali terzi
agiscono sotto il nostro controllo e secondo le nostre istruzioni e possono avere accesso ai
vostri dati personali nella misura richiesta al fine di fornire i loro servizi.

Paesi al di fuori del SEE potrebbero non avere normative sulla protezione dei dati equiparabili a
quelle che operano nel vostro Paese. In caso di tale trasferimento dei vostri dati personali ad
altri Paesi, adotteremo adeguate misure per garantire che i vostri dati personali siano ivi tutelati
alle condizioni della nostra Informativa sulla Privacy. In particolare, abbiamo stipulato le
Clausole Contrattuali Tipo Europee con i destinatari dei vostri dati.

Le copie delle Clausole Contrattuali Tipo Europee sono disponibili su
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

Qualora intendiate prendere visione degli accordi che abbiamo stipulato, si prega di contattare:
hgcompliance@borgwarner.com

VII. | vostri diritti

Nel rispetto dei presupposti giuridici che devono essere esaminati nel singolo caso, avete il
diritto di ricevere informazioni sui vostri dati personali e di richiedere la rettifica o la
cancellazione dei vostri dati personali o la limitazione del trattamento e di ricevere i vostri dati
personali in un formato uniforme e di uso comune (portabilita dei dati).

Nel rispetto dei presupposti di legge, la cui sussistenza deve essere valutata esaminando il
singolo caso, avete anche il diritto di opporvi al trattamento dei vostri dati personali.

Avete, inoltre, diritto di presentare un reclamo presso un’autorita di controllo per la protezione
dei dati.

Inoltre, avete diritto di ritirare in qualsiasi momento il vostro consenso contattando

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

VIIl. Riservatezza

Ognuno dei nostri dipendenti nonché tutti i membri dello staff dei nostri fornitori di servizi che
hanno accesso a e/o trattano dati personali sono obbligati a trattare tali dati in via strettamente
riservata.

IX. Sicurezza

Per noi la sicurezza dei vostri dati personali &€ importante. Abbiamo attuato misure tecniche e
organizzative finalizzate a tutelare i vostri dati personali dal’accesso non autorizzato, perdita,
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alterazione e abuso. Garantiremo ragionevolmente che tali misure tecniche ed organizzative
rispettino sempre gli ultimi standard tecnologici.

Tuttavia, nessun metodo di sicurezza o trasmissione su internet &€ completamente sicuro.
Dovete sempre prestare attenzione nel trasmettere dati personali su internet.

X. Modifiche alla presente Informativa sulla Privacy

Ci riserviamo il diritto di volta in volta di modificare la presente Informativa sulla Privacy.
Pubblicheremo le modifiche apportate, di natura non irrilevante, alla presente Informativa sulla
Privacy. Cio vale anche, qualora le modalita di raccolta, trattamento o utilizzo dei vostri dati
personali cambino sostanzialmente. Si prega di controllare ad intervalli regolari le eventuali
modifiche alle nostre Informative sulla Privacy.

L’ultima modifica alla presente Informativa sulla Privacy risale al giugno 2018.
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Privacy Policy for Online Applications

I. Online Application Process/Privacy Policies

Thank you for your interest in our job offers. BorgWarner group of companies is committed to
respecting and protecting your privacy.

You can apply for the respective vacancy using our Online Application Tool. The Online
Application Tool is hosted by our service provider Workday Inc., 6110 Stoneridge Mall Road,
Pleasanton, CA 94588, USA on our behalf. Thus, when using the Online Application Tool for
your application you will leave https://www.borgwarner.com which is the website of the
BorgWarner group of companies operated and hosted by BorgWarner Inc. in the US (the “Site”)
and access the website of Workday Inc.

There are two documents outlining the scope of the data processing activities

i.  The General Privacy Policy for the BorgWarner Site applies in general to the collection,
processing, transfer and use of your personal data and other information which we collect
while you are visiting our Site.

i. In addition to the General Privacy Policy, this Privacy Policy for Online Applications
(“Privacy Policy”) governs the use of your personal data we receive as part of your online
application via the Online Application Tool.

Before applying for a job offer, we kindly ask you to carefully read both documents to
understand how we collect, process and use personal data you make available.

In the course of your online application, you will be asked to enter certain information and
upload relevant documents in our Online Application Tool. This information will be compared
with the requirements of the relevant vacancies you are applying for. Should the online pre-
selection procedure show that you meet the requirements for a vacancy, as a next step, you
might be invited to a job interview.

At the end of the online application process, you may choose to provide your consent to the
collection, processing, transfer and use of your personal data by the BorgWarner group through
our online application service. If you choose not to provide consent, you will be able to browse
our Site but you will not be able to complete your online application. BorgWarner does not save
or store the information you input in the Online Application Tool until after you complete your
application and consent and agree to submit the data.

Il. Responsibilities /Contact Information
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The controller for the personal data provided by you during the online application process is the
respective BorgWarner entity which offers the vacancy you are applying for (Art. 4 no. 7 EU
General Data Protection Regulation, “GDPR”).

A list of the BorgWarner entities is available at https://www.borgwarner.com/company/locations.

If you have any requests, questions, comments or suggestions about this Privacy Policy or our
privacy practices, please contact:

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

Ill. Personal data collected

If you apply for a position at a BorgWarner entity through our Online Application Tool and
consent to the data processing, any personal data contained in your application will be
collected. This may include for instance your name, address, telephone number, email address,
resume, job reference, picture and any other data you upload in our Online Application Tool.

IV. How we use your personal data

We use your personal data for the following purposes: (i) to handle your application and review
whether you are a suitable candidate for the vacancy by e.g. evaluating, analyzing and
preparing the application documents, (ii) to reply to your application; (iii) to inform you in writing
about any future vacancies; and (iv) for internal administration purposes of the BorgWarner
group of companies worldwide (support and HR management purposes).

The legal basis for the processing of your personal data is your consent pursuant to Art. 6 para.
1 lit. a) GDPR.

V. Storage period

If we cannot offer you the job which you are applying for, we will delete your personal data in
accordance with the requirements of national law, at the latest six months after the completion
of the application process. If within the application process you have provided BorgWarner with
a criminal record and for any reasons BorgWarner cannot offer you the job which you are
applying for, the criminal record will be deleted immediately after the completion of the
application process.

VI. Data transfers

For purposes outlined in Sec. IV, in addition to the entity which offers the job you apply for, your
personal data will also be transferred to BorgWarner Inc., 3850 Hamlin Rd, Auburn Hills, Ml

48326, United States of America and other BorgWarner entities (each acting as a data controller
of your personal data) located within and outside the European Economic Area (EEA) on a strict
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need to know basis. A list of the BorgWarner entities is available at
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Furthermore, we use selected third parties (these also include other BorgWarner entities)
located within and outside the EEA to provide us with services, including technical support and
assistance in respect of the Site and the Online Application Tool, e.g., Workday Inc. These third
parties act under our control and instructions and may have access to your personal data to the
extent required in order to render their services.

Countries located outside the EEA may not have data protection laws and regulations
comparable to the ones operating in your country. In case of such transfer of your personal data
to other countries, we will adopt appropriate measures to ensure that your personal data will be
protected there on the terms and conditions of our Privacy Policy. In particular, we have entered
into the EU Standard Contractual Clauses with the recipients of your data.

Copies of the EU Standard Contractual Clauses are available at
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

If you wish to view the agreements we have entered into please contact:
hgcompliance@borgwarner.com

VII. Your rights

Subiject to the legal preconditions which have to be reviewed in the individual case, you have
the right to receive information about your personal data and to request the rectification or
erasure of your personal data or restriction of processing and to receive your personal data in a
structured, commonly used and machine-readable format (data portability).

Subject to the statutory requirements, the fulfilment of which must be assessed on a case-by-
case basis, you also have the right to object to the processing of your personal data.

You are also entitled to lodge a complaint with a data protection supervisory authority.
Furthermore you are entitled to withdraw your consent at any time by contacting

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

VIIl. Confidentiality

Each of our employees as well as all staff members of our service providers having access to
and/or processing personal data are obligated to treat such data strictly confidential.

IX. Security
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The security of your personal data is important to us. We have implemented technical and
organizational measures aimed at protecting your personal data against unauthorized access,
loss, alteration and misuse. We will reasonably ensure that these technical and organizational
measures always comply with the latest technological standards.

However, no method of security or transmission over the Internet is entirely secure. You should
always use caution when transmitting personal data over the Internet.

X. Modifications of this Privacy Policy

We reserve the right to modify this Privacy Policy from time to time. We will publish any changes
effected to more than an insignificant extent to this Privacy Policy. That also applies, should the
form of collection, processing or use of your personal data change materially. Please check our
Privacy Policies for changes at regular intervals.

This Privacy Policy was last updated in June 2018.
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POLSKIE (POLISH)

Polityka prywatnosci dotyczgca aplikacji sktadanych przez Internet

l. Proces sktadania aplikacji przez Internet/Polityka prywatnosci

Dziekujemy za zainteresowanie naszymi ofertami pracy. Grupa spétek BorgWarner zobowigzuje
sie do poszanowania i ochrony Panstwa prywatnosci.

Moga Panstwo ubiegac sie o prace na odpowiednim stanowisku za pomocg naszego narzedzia
stuzgcego do sktadania aplikacji przez Internet. Powyzsze narzedzie jest hostowane w naszym
imieniu przez naszego ustugodawce, firme Workday Inc., 6110 Stoneridge Mall Road,
Pleasanton, CA 94588, USA. A zatem podczas korzystania z tego narzedzia w celu ztozenia
aplikacji opuszczag Panstwo strone https://www.borgwarner.com, ktéra jest strong internetowa
grupy spétek BorgWarner, obstugiwang i hostowang przez BorgWarner Inc. w USA (,strona
internetowa”), oraz przejdg Panstwo na strone internetowg Workday Inc.

Zakres czynnosci zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych jest przedstawiony w
dwdch dokumentach.

1. Ogodlna polityka prywatnosci w ramach strony internetowej BorgWarner dotyczy
zasadniczo zbierania, przetwarzania, przekazywania i wykorzystywania Panstwa danych
osobowych i innych informacji, ktére zbieramy podczas Panstwa wizyty na naszej stronie
internetowe;j.

2. Oproécz Ogolnej polityki prywatnosci, niniejsza Polityka prywatnosci dotyczgca aplikacii
sktadanych przez Internet (,Polityka prywatnosci’) reguluje korzystanie z Panstwa danych
osobowych, ktére otrzymujemy podczas sktadania aplikacji przez Internet przy uzyciu
naszego narzedzia.

Przed ztozeniem aplikacji uprzejmie prosimy o uwazne przeczytanie obu dokumentéw, aby
zrozumiec, w jaki sposob zbieramy, przetwarzamy i wykorzystujemy udostepnione nam dane
osobowe.

Podczas skfadania aplikacji przez Internet zostang Panstwo poproszeni o podanie okreslonych
informaciji i przestanie odpowiednich dokumentéw za pomocg naszego narzedzia. Podane
informacje zostang poréwnane z wymaganiami dotyczgcymi odpowiednich stanowisk, o ktore
sie Panstwo ubiega. Jezeli w wyniku internetowej procedury wstepnej selekcji okaze sie, ze
spetniajg Panstwo wymagania dotyczgce danego stanowiska, w nastepnym etapie mogag
Panstwo zostac¢ zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjng.

Po zakonczeniu procesu sktadania aplikacji przez Internet mogg Panstwo wyrazi¢ zgode na
zbieranie, przetwarzanie, przekazywanie i wykorzystywanie swoich danych osobowych przez
grupe BorgWarner za posrednictwem naszego serwisu internetowego. Jezeli nie wyrazg
Panstwo zgody, wéwczas bedg Panstwo mogli przeglgdac¢ naszg strone internetowa, ale nie
bedg Panstwo mogli ztozy¢ aplikacji przez Internet. BorgWarner nie zapisuje ani nie
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przechowuje informacji wprowadzonych przez Panstwo przy uzyciu naszego narzedzia, dopoki
Panstwo nie wypetnig aplikaciji i nie wyrazg zgody na przestanie danych.

Il. Obowigzki/Dane kontaktowe

Administratorem danych osobowych podanych przez Panstwa podczas procesu skfadania
aplikacji przez Internet jest odpowiedni podmiot BorgWarner, ktory poszukuje pracownika na
stanowisko, o ktore Panstwo sie ubiegajg (art. 4 pkt 7 Ogoélnego rozporzadzenia UE o ochronie
danych, ,RODQO?”).

Wykaz podmiotéw BorgWarner znajduje sie na stronie
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Jezeli majg Panstwo jakiekolwiek wnioski, pytania, uwagi lub sugestie dotyczgce niniejszej
Polityki prywatnosci lub stosowanych przez nas praktyk w zakresie ochrony prywatno$ci,
prosimy o kontakt pod adresem:

Gtowny specjalista ds. zapewnienia zgodnoéci (Chief Compliance Officer)
BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

Ml 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

lll. Zbierane dane osobowe

Jezeli ubiegajg sie Panstwo o stanowisko w podmiocie BorgWarner przy uzyciu naszego
narzedzia internetowego i wyrazajg Panstwo zgode na przetwarzanie danych, wéwczas
zbierane bedg wszystkie dane zawarte we aplikacji. Mogg one obejmowac na przyktad imig i
nazwisko, adres, numer telefonu, adres e-mail, zyciorys, referencje z poprzednich miejsc pracy,
zdjecie i inne Panstwa dane, ktére sg przesytane przy uzyciu naszego narzedzia internetowego.

IV. W jaki sposéb wykorzystujemy dane osobowe

Wykorzystujemy dane osobowe w nastepujgcych celach: (i) zapoznanie sie z aplikacjg i
sprawdzenie, czy sg Panstwo odpowiednim kandydatem na dane stanowisko, np. poprzez
oceng, analize i przygotowanie dokumentow zwigzanych z aplikacja, (ii) udzielenie odpowiedzi
na aplikacje, (iii) informowanie Pahstwa w formie pisemnej o wszelkich przysztych ofertach
pracy oraz (iv) do wewnetrznych celdéw administracyjnych grupy spotek BorgWarner na catym
Swiecie (wsparcie i zarzgdzanie zasobami ludzkimi). W przypadku podania przez Panstwa
danych osobowych, ktére nie sg wymienione w przepisach polskiego prawa pracy (takich jak
wizerunek, zainteresowania itp.), wykorzystamy takie dane osobowe podczas procesu
rekrutacji.

Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest Panstwa zgoda na podstawie art. 6
ust. 1 lit. a) RODO.

V. Okres przechowywania
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Jezeli nie mozemy zaoferowa¢ Panstwu pracy, o ktorg sie Panstwo ubiegajg, usuniemy
Panstwa dane osobowe zgodnie z wymogami prawa krajowego, najpdzniej sze$¢ miesiecy po
zakonczeniu procesu sktadania aplikacji.

VI. Przekazywanie danych

W celach okreslonych w pkt IV, oprécz podmiotu, ktdry ogtasza rekrutacje na stanowisko, o
ktére Panstwo sie ubiegajg, Panstwa dane osobowe bedg rowniez przekazywane spotce
BorgWarner Inc., 3850 Hamlin Rd, Auburn Hills, Ml 48326, USA, oraz innym podmiotom
BorgWarner (petnigcym funkcje administratora Panstwa danych osobowych), majgcym siedzibe
w Europejskim Obszarze Gospodarczym (EOG) i poza nim, wylgcznie osobom, ktére musza
zapoznac sie z powyzszymi danymi. Wykaz podmiotow BorgWarner znajduje sie na stronie
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Ponadto korzystamy z wybranych oséb trzecich (w tym réwniez innych podmiotéw
BorgWarner), majgcych siedzibe w EOG i poza nim, ktére swiadcza dla nas ustugi, w tym
wsparcie techniczne i pomoc w odniesieniu do strony internetowej i naszego narzedzia
internetowego, np. Workday Inc. Powyzsze osoby trzecie dziatajg pod naszg kontrolg i zgodnie
z naszymi instrukcjami oraz mogg mie¢ dostep do danych osobowych w zakresie wymaganym
do swiadczenia przez nie ustug.

Kraje znajdujgce sie poza EOG moga nie zapewnia¢ przepisow i regulacji dotyczgcych ochrony
danych poréwnywalnych z przepisami obowigzujgcymi w Panstwa kraju. W przypadku
przekazywania danych osobowych do innych krajéw, podejmiemy stosowne kroki w celu
zapewnienia odpowiedniej ochrony danych osobowych, zgodnie z warunkami naszej Polityki
prywatnosci. W szczegdlnosci zawarlismy Standardowe Klauzule Umowne UE z odbiorcami
Panstwa danych.

Kopie Standardowych Klauzul Umownych UE sg dostepne na stronie
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

Jezeli chcg Panstwo zapoznaé sie z zawartymi przez nas umowami, prosimy o kontakt pod
adresem: hgcompliance@borgwarner.com

VII. Panstwa prawa

Z zastrzezeniem prawnych warunkow wstepnych, ktére nalezy zweryfikowa¢ w kazdym
przypadku, przystuguje Panstwu prawo do otrzymywania informacji o swoich danych
osobowych oraz do zgdania ich poprawienia lub usuniecia lub ograniczenia przetwarzania oraz
prawo do otrzymania swoich danych osobowych w ustrukturyzowanym, powszechnie
uzywanym formacie nadajacym sie do odczytu maszynowego (prawo do przenoszenia danych).

Z zastrzezeniem wymogéw okreslonych w przepisach prawa, ktérych spetnienie musi by¢
oceniane indywidualnie w kazdym przypadku, przystuguje Panstwu réwniez prawo do
wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Panstwa danych osobowych.

Majg Panstwo réwniez prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego sie
ochrong danych.
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Ponadto mogg Panstwo w dowolnym momencie wycofa¢ udzielong zgode kontaktujgc sie z
osobg na nastepujgcym stanowisku:

Gltowny specjalista ds. zapewnienia zgodnosci (Chief Compliance Officer)

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

VIIl. Poufnos¢

Kazdy z naszych pracownikéw, jak rowniez wszyscy pracownicy ustugodawcow, ktérzy majg
dostep do danych osobowych lub przetwarzajg dane osobowe, sg zobowigzani do zachowania
bezwzglednej poufnosci takich danych.

IX. Bezpieczenstwo

Bezpieczehstwo Panstwa danych osobowych jest dla nas bardzo wazne. Wdrozylismy Srodki
techniczne i organizacyjne majgce na celu ochrone danych osobowych przed
nieautoryzowanym dostepem, utratg, zmiang i niewtasciwym wykorzystaniem. Zapewnimy, ze
powyzsze srodki techniczne i organizacyjne bedg zawsze zgodne z aktualnymi standardami
technologicznymi.

Jednak zadna metoda zabezpieczenia transmisji danych za posrednictwem Internetu nie jest
catkowicie bezpieczna. Nalezy zawsze zachowywac ostroznos¢ podczas przesytania danych za
posrednictwem Internetu.

X. Wprowadzanie zmian do niniejszej Polityki prywatnosci

Zastrzegamy sobie prawo do wprowadzania zmian do niniejszej Polityki prywatnosci.
Opublikujemy wszelkie istotne zmiany wprowadzone do niniejszej Polityki Prywatnosci. Dotyczy
to rowniez istotnej zmiany formy gromadzenia, przetwarzania lub wykorzystywania danych
osobowych. Prosimy regularnie przegladaé naszg Polityke prywatnosci pod katem
ewentualnych zmian.

Ostatnia aktualizacja niniejszej Polityki prywatnosci miata miejsce w czerwcu 2018 r.
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PORTUGUES PORTUGAL (PORTUGAL PORTUGUESE)

Politica de Privacidade para Candidaturas Online

l. Processo de Candidatura Online/Politicas de Privacidade

Obrigado pelo seu interesse nas nossas ofertas de emprego. O grupo de empresas
BorgWarner estd comprometido com o respeito e a protecido da sua privacidade.

Pode candidatar-se a respetiva posicao através da Ferramenta de Candidatura Online, que é
gerida em nosso nome pelo nosso prestador de servicos Workday Inc., 6110 Stoneridge Mall
Road, Pleasanton, CA 94588, USA. Nesse sentido, ao utilizar a Ferramenta de Candidatura
Online para a sua candidatura, estara a sair da https://www.borgwarner.com, que é a pagina
web do grupo de empresas BorgWarner, operado e gerido pela BorgWarner Inc. nos Estados
Unidos (o “Site”), e a aceder a pagina web da Workday Inc.

Ha dois documentos que descrevem o ambito das atividades de tratamento de dados

i. APolitica de Privacidade Geral para o Site da BorgWarner aplica-se, em geral, a recolha,
tratamento, transferéncia e utilizacdo dos seus dados pessoais e outra informacgéo que
recolhemos quando visita o nosso Site.

ii. Para além da Politica de Privacidade Geral, a presente Politica de Privacidade para
Candidaturas Online (“Politica de Privacidade”) regula a utilizagdo dos seus dados
pessoais que recebamos como parte da sua candidatura online através da Ferramenta
de Candidatura Online.

Antes de se candidatar a uma oferta de emprego, solicitamos que leia atentamente ambos os
documentos de forma a entender como recolhemos, tratamos e utilizamos os dados pessoais
que disponibiliza.

No ambito da sua candidatura online, sera ser-lhe-a solicitado que insira determinada
informacgéao e que carregue certos documentos na Ferramenta de Candidatura Online. Esta
informacao sera comparada com os requisitos das posicoes para as quais esta a candidatar-se.
Caso resulte da pré-selecao online que cumpre os requisitos para a posicdo em causa, como
préximo passo, podera ser convidado para uma entrevista de emprego.

No final do processo de candidatura online, podera optar por prestar o seu consentimento para
a recolha, tratamento, transferéncia e utilizacdo dos seus dados pessoais pelo grupo
BorgWarner através do servigo de candidatura online. Caso opte por nao prestar o seu
consentimento, podera navegar pelo Site, mas ndo podera concluir a sua candidatura online. A
BorgWarner ndo guardara ou conservara a informacao que disponibilize na Ferramenta de
Candidatura Online até que complete a candidatura, preste o seu consentimento e aceite
submeter os dados.

Il. Responsabilidades/Informagées de Contacto
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O responsavel pelo tratamento dos dados pessoais que disponibilize durante o processo de
candidatura online é a respetiva entidade BorgWarner que oferece a posi¢ao para a qual se
candidata (Artigo 4.°, n.° 7 do Regulamento Geral de Protecdo de Dados da UE, “RGPD”)

Podera encontrar uma lista das entidades BorgWarner em
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Caso tenha qualquer pedido, questao, comentario ou sugestado acerca da presente Politica de
Privacidade ou sobre as nossas praticas relativas a privacidade, contacte:

Chefe do Gabinete de Conformidade (Chief Compliance Officer)
BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

lll. Dados pessoais recolhidos

No caso de se candidatar a um cargo numa entidade BorgWarner através da nossa Ferramenta
de Candidatura Online e prestar o seu consentimento para o tratamento de dados, quaisquer
dados pessoais incluidos na sua candidatura serao recolhidos. Isto podera incluir, por exemplo,
0 seu nome, morada, numero de telefone, endereco de correio eletronico, CV, referéncia de
emprego, fotografia e quaisquer outros dados que carregue na nossa Ferramenta de
Candidatura Online.

IV. Como utilizamos os seus dados pessoais

Utilizamos os seus dados pessoais para as seguintes finalidades: (i) para gerir a sua
candidatura e analisar se € um candidato adequado para a posicao, por exemplo, através de
avaliagdes, analises e preparacado de documentos de candidatura, (ii) para responder a sua
candidatura, (iii) para informa-lo, por escrito, sobre futuras ofertas; e (iv) para finalidades
administrativas internas do grupo de empresas BorgWarner a nivel mundial (finalidades de
suporte e gestdo de recursos humanos).

O fundamento juridico para o tratamento dos seus dados pessoais € o seu consentimento, nos
termos do disposto no artigo 6.°, n.° 1, al. a) do RGPD.

V. Prazo de conservagao

Caso néo seja possivel oferecer-lhe o cargo para o qual se candidata, apagaremos 0s seus
dados pessoais de acordo com os requisitos da lei nacional, no maximo seis meses apos a
conclusao do processo de candidatura.

VI. Transferéncias de dados

Para os efeitos referidos na Secgao IV, para além da entidade que oferece a posicéo para a
qual se candidata, os seus dados pessoais serao comunicados a BorgWarner Inc., 3850
Hamlin Rd, Auburn Hills, Ml 48326, Estados Unidos da América e a outras entidades da
BorgWarner (cada uma delas atuando como responsavel pelo tratamento dos seus dados
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pessoais) localizadas fora do Espago Econdmico Europeu (EEE), estritamente se necessario.
Podera encontrar uma lista das entidades BorgWarner em
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Para além disso, utilizamos determinadas entidades terceiras (que também incluem outras
entidades BorgWarner) localizadas fora do EEE como prestadores de servigos, incluindo
suporte técnico e assisténcia relativamente ao Site e a Ferramenta de Candidatura Online, p.
ex., a Workday Inc. Estas entidades terceiras atuam sob o nosso controlo e instrugdes e
poderao ter acesso aos seus dados pessoais na medida do necessario para a prestagao
desses servigos.

Os paises localizados fora do EEE podem n&o dispor de leis e regulamentos de protecéo de
dados comparaveis com aqueles que estdo em vigor no seu pais. Caso estas transferéncias de
dados pessoais para outros paises ocorram, adotaremos medidas adequadas para garantir que
0s seus dados pessoais estardo protegidos nesses locais nos termos e condi¢des desta
Politica de Privacidade. Em particular, celebramos Clausulas Contratuais-Tipo da UE com os
destinatarios dos seus dados.

Estao disponiveis cépias das Clausulas Contratuais-Tipo da UE em
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

Caso deseje aceder aos contratos que celebramos, entre em contacto com:
hgcompliance@borgwarner.com

VII. Os seus direitos

Sem prejuizo dos pressupostos legais que tém de ser revistos no caso concreto, tem o direito
de receber informacao sobre os seus dados pessoais e de requerer a retificacdo ou o
apagamento dos seus dados pessoais ou a limitagdo do tratamento e a receber os dados
pessoais num formato estruturado, de uso corrente e de leitura automatica (portabilidade dos
dados).

Sem prejuizo dos requisitos legais aplicaveis, cuja verificagdo deve ser analisada
casuisticamente, também tem o direito de se opor ao tratamento dos seus dados pessoais.

Também tem o direito de apresentar reclamag¢éo a uma autoridade de controlo.

Para além disso, tem o direito de retirar o seu consentimento a qualquer momento contactando
para o efeito

Chefe do Gabinete de Conformidade (Chief Compliance Officer)
BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

Ml 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

VIII. Confidencialidade
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Cada um dos nossos colaboradores, bem como todos os colaboradores dos nossos
prestadores de servicos que tenham acesso e/ou que tratem dados pessoais, estdo obrigados
a tratar esses dados numa base estritamente confidencial.

IX. Seguranga

A seguranca dos seus dados pessoais é importante para nés. Implementdmos medidas
técnicas e organizativas destinadas a proteger os seus dados pessoais contra o acesso nao
autorizado, a perda, alteracao e utilizacao indevida. Garantiremos razoavelmente que estas
medidas técnicas e organizativas cumprirdo a todo o momento com os mais recentes padroes
tecnoldgicos.

No entanto, ndo existe um método de seguranga ou transmissao através da Internet que é
totalmente seguro. Devera sempre ter cuidado ao transmitir dados pessoais através da Internet.

X. Modificagoes a esta Politica de Privacidade

Reservamos o direito de modificar esta Politica de Privacidade periodicamente. Publicaremos
quaisquer modificacdes levadas a cabo nesta Politica de Privacidade que assumam um grau
superior ao insignificante. Isto incluira as situagdes em que a forma de recolha, tratamento ou
utilizacdo dos seus dados pessoais sejam alteradas materialmente.

Esta Politica de Privacidade foi atualizada pela ultima vez em julho de 2018.

BorgWarner Data Privacy Policy 45 ©2020 BorgWarner Inc.



ESPANOL DE ESPANA (SPAIN SPANISH)

Politica de Privacidad para Solicitudes Online

l. Proceso de Solicitud Online / Politicas de Privacidad

Gracias por tu interés en nuestras ofertas de trabajo. El grupo empresarial BorgWarner esta
comprometido en respetar y en proteger tu privacidad.

Puedes aplicar a la vacante que sea de tu interés usando nuestra Herramienta de Solicitud
Online. La Herramienta de Solicitud Online esta gestionada (alojada) por nuestro proveedor de
servicios Workday Inc., 6110 Stoneridge Mall Road, Pleasanton, CA 94588, EEUU que actua
en nuestro nombre. De este modo, cuando uses la Herramienta de Solicitud Online para
realizar tu aplicacion, saldras de https://www.borgwarner.com, que es la pagina web del grupo
empresarial BorgWarner operada y alojada por BorgWarner Inc. en EEUU (la “pagina”), y
accederas al sitio web de Workday Inc.

Tenemos a tu disposicion dos politicas que detallan los tratamientos que se llevaran a cabo
sobre tus datos personales:

i. La Politica General de Privacidad de la pagina BorgWarner que aplica principalmente a
la recogida, el tratamiento, la transferencia y uso de tus datos personales y otra
informacion que recogemos cuando visitas nuestro Sitio web.

ii. Ademas de la Politica General de Privacidad, la Politica de Privacidad para Solicitudes
Online (“Politica de Privacidad”) rige el tratamiento de tus datos personales que recibimos
como parte de tu solicitud online a través de la Herramienta de Solicitud Online.

Antes de aplicar a una oferta de trabajo, te pedimos que por favor leas con detenimiento ambas
politicas para que entiendas cédmo obtenemos, tratamos y usamos los datos personales que
nos facilites.

En el curso de tu solicitud online, se te solicitara que nos facilites cierta informacion y que
adjuntes determinados documentos a nuestra Herramienta de Solicitud Online. Esta
informacion sera comparada con los requisitos de las vacantes a las que has aplicado. Si el
proceso de pre-seleccion online determina que cumples con todos los requisitos para una
vacante, como proximo paso, podrias ser invitado a realizar una entrevista.

Al final del proceso de solicitud online, podras decidir si dar tu consentimiento a la recogida,
tratamiento, transferencia y uso de tus datos personales por el grupo BorgWarner a través del
servicio de solicitud online. Si decides no dar tu consentimiento, podras navegar en nuestra
pagina pero no podras completar tu aplicacion online. BorgWarner no guarda ni almacena la
informacion que incluyas en la Herramienta de Aplicacion Online hasta el momento en el que
completes tu solicitud y decidas enviarnos los datos.

Il. Responsables /Informacién de Contacto
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El responsable del tratamiento de los datos personales que proporciones durante el proceso de
solicitud online es la correspondiente entidad de BorgWarner que ofrezca la vacante a la que
estas aplicando (Art. 4 no. 7 Reglamento General de Proteccion de Datos UE, “RGPD”).

La lista de las entidades de BorgWarner esta disponible en:
https://www.borgwarner.com/company/locations.

Si tienes cualquier peticidn, pregunta, comentario o sugerencia sobre esta Politica de
Privacidad o nuestras practicas de privacidad, por favor contacta con:

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

lll. Recogida de datos personales

Si solicitas un puesto de trabajo en una entidad de BorgWarner a través de nuestra
Herramienta de Aplicacion Online y consientes el tratamiento de tus datos cualquier dato
incluido en tu solicitud sera tratado. Esto podria incluir, por ejemplo, tu nombre, direccion,
numero de teléfono, correo electronico, CV, referencia de trabajo, foto y cualquier otro dato que
subas en nuestra Herramienta de Solicitud Online.

IV. Coémo tratamos tus datos personales

Tratamos tus datos personales con las siguientes finalidades: (i) gestionar tu solicitud y revisar
si eres un candidato adecuado para la vacante p.ej. evaluando, analizando y preparando los
documentos de la solicitud, (ii) responder a tu solicitud; (iii) informarte por escrito sobre
cualquier vacante futura; y (iv) con finalidades internas de administracién del grupo empresarial
mundial BorgWarner (fines de soporte y de gestidén de recursos humanos).

La base juridica del tratamiento de tus datos personales es tu consentimiento expreso de
acuerdo con el Art. 6.1.a) del RGPD.

V. Periodos de conservacion

Si no podemos ofrecerte el puesto de trabajo al que estas aplicando, suprimiremos tus datos
personales de acuerdo con los requisitos de la ley aplicable local, a mas tardar a los seis
meses a contar desde que completases tu proceso de solicitud.

VI. Transferencias de Datos

Para las finalidades descritas en la Sec. IV, ademas de la correspondiente entidad que ofrezca
la oferta de trabajo a la que aplicas, tus datos personales también seran cedidos a BorgWarner
Inc., 3850 Hamlin Rd, Auburn Hills, Ml 48326, Estados Unidos de América y a otras entidades
de BorgWarner (cada una de ellas actuando como responsable del tratamiento de tus datos
personales) situadas dentro y fuera del Espacio Econémico Europeo (EEE), y solo en la medida
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en que ello sea necesario para las finalidades descritas. La lista de las entidades de
BorgWarner esta disponible en https://www.borgwarner.com/company/locations.

Ademas, nos servimos de terceros (esto también incluye otras entidades de BorgWarner)
situados dentro y fuera del EEE para recibir servicios, incluyendo el soporte técnico y la
asistencia con el sitio web de la Herramienta de Solicitud Online, i.e., Workday Inc. Estas
terceras partes actian bajo nuestro control e instrucciones y pueden tener acceso a tus datos
personales en la medida en que ello sea necesario para prestar sus servicios.

Los paises situados fuera del EEE podrian no tener normas de proteccién de datos con un nivel
de proteccion equiparable a las que operan en tu pais. En los casos en los que tenga lugar una
transferencia de este tipo, adoptaremos las medidas necesarias para asegurar que tus datos
personales seran protegidos en dichos paises en los términos y condiciones de nuestra Politica
de Privacidad. En particular, hemos suscritos las Clausulas Contractuales Tipo de la UE con los
receptores de tus datos.

Copias de las Clausulas Contractuales Tipo de la UE estan disponibles en:
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

Si deseas ver los contratos que hemos suscrito, por favor, contacta con:
hgcompliance@borgwarner.com

VIl. Tus derechos

Sujeto a ciertas condiciones que deben ser revisadas caso por caso, tienes derecho a recibir
informacion sobre tus datos personales; a solicitar la rectificacion o supresion de tus datos o la
restriccion del tratamiento y a recibir tus datos personales de una manera estructurada,
comunmente utilizada y en formato legible electronicamente (portabilidad de datos).

Con sujecioén a ciertos requisitos legales, cuyo cumplimiento debe ser evaluado caso a caso,
también tendras derecho a oponerte al tratamiento de tus datos personales.

También estas autorizado a presentar una queja ante una autoridad supervisora de proteccion
de datos.

Finalmente, tienes derecho a retirar tu consentimiento en cualquier momento, contactando con

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

VIIl. Confidencialidad

Nuestros empleados, asi como los trabajadores de nuestros proveedores de servicios que
tengan acceso a/ o traten datos personales, estaran obligados a tratar estos datos de una
manera estrictamente confidencial.
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IX. Seguridad

La seguridad de tus datos personales es importante para nosotros. Hemos implementado
medidas técnicas y organizativas con el fin de proteger tus datos personales contra accesos
ilegitimos, pérdidas, alteraciones y usos indebidos. Garantizaremos razonablemente que estas
medicas técnicas y organizativas siempre cumplan con los ultimos estandares tecnoldgicos.

Sin embargo, ningun método de seguridad o transmision en internet es completamente seguro.
Siempre deberas ser cauteloso cuando facilites tus datos personales en internet.

X. Modificaciones de esta Politica de Privacidad

Nos reservamos el derecho a modificar esta Politica de Privacidad cada cierto tiempo.
Publicaremos cualquier cambio efectuado a la Politica de Privacidad que sea significativo. Esto
también aplica en caso de que la forma de recogida, tratamiento o uso de tus datos cambie
materialmente. Por favor, revisa nuestras Politicas de Privacidad con regularidad para estar al
tanto de cualquier cambio.

Esta Politica de Privacidad fue actualizada por ultima vez en junio de 2018.
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SVENSKA (SWEDISH)

Dataskyddspolicy for Onlineansokningar

I. Ansékningsprocessen online/Dataskyddspolicys

Tack for ditt intresse for vara lediga tjanster. BorgWarner med narstaende bolag varnar om att
respektera och skydda din personliga integritet.

Du kan soka respektive ledig tjanst genom vart verktyg for onlineansékningar, Online
Application Tool. Online Application Tool drivs av var tjansteleverantér Workday Inc., 6110
Stoneridge Mall Road, Pleasanton, CA 94588, USA. Nar du gor din ansékan genom Online
Application Tool kommer du darfér att lamna hemsidan https://www.borgwarner.com, som ar
BorgWarner-koncernens hemsida och drivs av BorgWarner Inc. i USA (“Hemsidan”), och
istallet ga in pa Workdays hemsida.

Det finns tva dokument som beskriver omfattningen av personuppgiftsbehandlingen

i. Den o6vergripande policyn for behandling av personuppgifter pa BorgWarners Hemsida,
“General Privacy Policy“, ar generellt tillamplig pa insamling, behandling, éverféring och
anvandning av dina personuppgifter och annan information som vi samlar in nar du
besbdker var Hemsida.

ii. Utdver General Privacy Policy tilldampas denna Dataskyddspolicy fér Onlineansékningar
(“Dataskyddspolicyn”) pa anvandningen av de personuppgifter som vi tar emot nar du
gor en ansdkan online genom Online Application Tool.

Vi ber dig vanligen att noga lasa bada dessa dokument innan du gor en jobbansdkan for att
forsta hur vi samlar in, behandlar och anvander de personuppgifter som du tillhandahaller.

Nar du gor din onlineansdkan kommer vi be dig fylla i viss information och ladda upp relevanta
handlingar i Online Application Tool. Denna information kommer att jamféras mot
kvalifikationskraven for de lediga tjanster som du s6ker. Om férhandsprocessen online visar att
du uppfyller kvalifikationskraven fér en tjanst kan du som nasta steg komma att bli kallad till en
arbetsintervju.

| slutet av ansdkningsprocessen online kan du valja att samtycka till att BorgWarner-koncernen
samlar in, behandlar, éverfér och anvander dina personuppgifter genom var ansokningstjanst
online. Om du valjer att inte samtycka kan du fortfarande anvanda var Hemsida, men du
kommer inte att kunna fardigstalla din onlineansékan. BorgWarner varken sparar eller lagrar
den information som du for in i Online Application Tool forréan du har fardigstallt din ansdkan,
och samtyckt till att ge in uppgifterna.

Il. Ansvar/Kontaktuppgifter
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Personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som du tillhandahaller under
ansokningsprocessen online ar respektive BorgWarner-bolag som har utlyst den lediga tjanst
som din anstkan galler (Art. 4 p. 7 EU:s dataskyddsférordning “GDPR”).

En lista 6ver BorgWarner-bolag finns pa https://www.borgwarner.com/company/locations.

Om du har 6nskemal, fragor, kommentarer eller forslag angaende denna Dataskyddspolicy eller
vara rutiner for personuppgiftsbehandling ber vi dig vanligen att kontakta:

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

lll. De personuppgifter som samlas in

Om du ansoker om en tjanst hos ett BorgWarner-bolag genom var Online Application Tool och
samtycker till personuppgiftsbehandlingen kommer alla personuppgifter i din ansdkan att
samlas in. Detta kan exempelvis omfatta namn, adress, telefonnummer, e-postadress,
meritforteckning, arbetsreferenser, bilder och alla andra uppgifter som du laddar upp genom var
Online Application Tool.

IV. Hur vi anvander dina personuppgifter

Vi behandlar dina personuppgifter for féljande andamal: (i) for att hantera din ansékan och
bedéma om du ar en lamplig kandidat fér den lediga tjansten, exempelvis genom att utvardera,
analysera och sammanstalla ansékningshandlingarna, (ii) for att besvara din ansékan; (iii) for att
skriftligen informera dig om framtida lediga tjanster; och (iv) fér den globala BorgWarner-
koncernens interna administration (support- och personaladministrationsandamal).

Den rattsliga grunden for att behandla dina personuppgifter ar ditt samtycke i enlighet med Art.
6.1(a) GDPR.

V. Lagringstid

Om vi inte kan erbjuda dig den tjanst som du har s6kt kommer vi att radera dina personuppgifter
i enlighet med de krav som stélls av nationell ratt, dock senast inom sex manader fran att
ansokningsprocessen har avslutats.

VI. Overféringar av personuppgifter

For de andamal som anges i IV kommer dina personuppgifter, utdver den enhet som har utlyst
den tjanst som du soker, att dverforas till BorgWarner Inc., 3850 Hamlin Rd, Auburn Hills, Ml
48326, USA, och andra BorgWarner-bolag (var och en i egenskap av personuppgiftsansvarig
for dina personuppgifter) belagna saval inom som utom Europeiska ekonomiska
samarbetsomradet (EES), endast i den man det bedéms nddvandigt. En lista dver BorgWarner-
bolag finns tillganglig pa https://www.borgwarner.com/company/locations.
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Darutéver anvander vi oss av utvalda tredjepartleverantorer (dessa omfattar aven andra
BorgWarner-bolag) belagna saval inom som utom EES for tillhandahallande av tjanster,
daribland teknisk support och stdd avseende Hemsidan och Online Application Tool,
exempelvis Workday Inc. Dessa tredjepartsleverantorer arbetar under var kontroll och i enlighet
med vara instruktioner och kan fa tillgang till dina personuppgifter i den utstrackning som kravs
for att de ska kunna tillhandahalla sina tjanster.

Lander utanfér EES kan ha lagar och férordningar rérande dataskydd som inte motsvarar de
regler som galler i ditt land. Nar dina personuppgifter dverfors till andra Iander kommer vi att
vidta erforderliga atgarder for att sakerstalla att dina personuppgifter skyddas i enlighet med
villkoren i var Dataskyddspolicy. Det kan sarskilt noteras att vi ingar EU:s
standardavtalsklausuler med mottagarna av dina personuppgifter.

Kopior av EU:s standardavtalsklausuler finns tillgangliga pa:
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

Om du vill se de avtal som vi har ingatt ber vi dig vanligen att
kontakta:hgcompliance@borgwarner.com

VII. Dina rattigheter

Baserat pa de aktuella rattsliga forutsattningarna, vilka maste bedémas i varje enskilt fall, har du
ratt till information om dina personuppgifter och att begara rattelse eller radering av dina
personuppgifter eller begara att behandlingen av dina personuppgifter begransas. Du har aven
ratt att fa ut dina personuppgifter i ett strukturerat, allmant anvant och maskinlasbart format
(dataportabilitet).

Du har aven ratt att gora invandningar mot behandlingen av dina personuppgifter, forutsatt att
de rattsliga forutsattningarna ar uppfyllda, vilket maste bedémas fran fall till fall

Du har ocksa ratt att lamna in ett klagomal till en tillsynsmyndighet.
Du har dessutom ratt att nar som helst aterkalla ditt samtycke genom att kontakta

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

Ml 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

VIIl. Sekretess

Var och en av vara anstéllda samt tredjepartsleverantérers personal, vilka har tillgang till eller
behandlar personuppgifter, ar skyldiga att behandla dessa uppgifter strikt konfidentiellt.

IX. Sdkerhet

Skyddet av dina personuppgifter ar viktigt for oss. Vi har vidtagit tekniska och organisatoriska
atgarder for att skydda dina personuppgifter mot obehérig atkomst, férlust, andringar och
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missbruk. Vi kommer i den utstrackning det ar rimligt att sakerstalla att dessa tekniska och
organisatoriska atgarder alltid dverensstammer med de senaste tekniska standarderna.

Notera dock att det inte finns helt sakra satt att gora internetdverféringar. Du bor alltid vara
férsiktig nar du 6verfoér personuppgifter dver internet.

X. Andringar av denna Dataskyddspolicy

Vi forbehaller oss ratten att fran tid till annan gora andringar i denna Dataskyddspolicy. Vi
kommer med undantag for obetydliga andringar att publicera andringarna. Detta galler &ven om
formen for insamling, behandling eller anvandning av dina personuppgifter vasentligen
forandras. Vi ber dig vanligen att lasa var Dataskyddspolicy med jamna mellanrum for att
informera dig om andringar.

Denna Dataskyddspolicy uppdaterades senast i juni 2018.
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ENGLISH (UNITED KINGDOM)

Privacy Policy for Online Applications

I. Online Application Process/Privacy Policies

Thank you for your interest in our job offers. BorgWarner group of companies is committed to
respecting and protecting your privacy.

You can apply for the respective vacancy using our Online Application Tool. The Online
Application Tool is hosted by our service provider Workday Inc., 6110 Stoneridge Mall Road,
Pleasanton, CA 94588, USA on our behalf. Thus, when using the Online Application Tool for
your application you will leave https://www.borgwarner.com which is the website of the
BorgWarner group of companies operated and hosted by BorgWarner Inc. in the US (the “Site”)
and access the website of Workday Inc.

There are two documents outlining the scope of the data processing activities

i.  The General Privacy Policy for the BorgWarner Site applies in general to the collection,
processing, transfer and use of your personal data and other information which we collect
while you are visiting our Site.

i. In addition to the General Privacy Policy, this Privacy Policy for Online Applications
(“Privacy Policy”) governs the use of your personal data we receive as part of your online
application via the Online Application Tool.

Before applying for a job offer, we kindly ask you to carefully read both documents to
understand how we collect, process and use personal data you make available.

In the course of your online application, you will be asked to enter certain information and
upload relevant documents in our Online Application Tool. This information will be compared
with the requirements of the relevant vacancies you are applying for. Should the online pre-
selection procedure show that you meet the requirements for a vacancy, as a next step, you
might be invited to a job interview.

At the end of the online application process, you may choose to provide your consent to the
collection, processing, transfer and use of your personal data by the BorgWarner group through
our online application service. If you choose not to provide consent, you will be able to browse
our Site but you will not be able to complete your online application. BorgWarner does not save
or store the information you input in the Online Application Tool until after you complete your
application and consent and agree to submit the data.

Il. Responsibilities /Contact Information
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The controller for the personal data provided by you during the online application process is the
respective BorgWarner entity which offers the vacancy you are applying for (Art. 4 no. 7 EU
General Data Protection Regulation, “GDPR”).

A list of the BorgWarner entities is available at https://www.borgwarner.com/company/locations.

If you have any requests, questions, comments or suggestions about this Privacy Policy or our
privacy practices, please contact:

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hgcompliance@borgwarner.com

lll. Personal data collected

If you apply for a position at a BorgWarner entity through our Online Application Tool and
consent to the data processing, any personal data contained in your application will be
collected. This may include for instance your name, address, telephone number, email address,
resume, job reference, picture and any other data you upload in our Online Application Tool.

IV. How we use your personal data

We use your personal data for the following purposes: (i) to handle your application and review
whether you are a suitable candidate for the vacancy by e.g. evaluating, analyzing and
preparing the application documents, (ii) to reply to your application; (iii) to inform you in writing
about any future vacancies; and (iv) for internal administration purposes of the BorgWarner
group of companies worldwide (support and HR management purposes).

The legal basis for the processing of your personal data is your consent pursuant to Art. 6 para.
1 lit. a) GDPR.

V. Storage period

If we cannot offer you the job which you are applying for, we will delete your personal data in
accordance with the requirements of national law, at the latest six months after the completion
of the application process.

VI. Data transfers

For purposes outlined in Sec. 1V, in addition to the entity which offers the job you apply for, your
personal data will also be transferred to BorgWarner Inc., 3850 Hamlin Rd, Auburn Hills, MI
48326, United States of America and other BorgWarner entities (each acting as a data controller
of your personal data) located within and outside the European Economic Area (EEA) on a strict
need to know basis. A list of the BorgWarner entities is available at
https://www.borgwarner.com/company/locations.
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Furthermore, we use selected third parties (these also include other BorgWarner entities)
located within and outside the EEA to provide us with services, including technical support and
assistance in respect of the Site and the Online Application Tool, e.g., Workday Inc. These third
parties act under our control and instructions and may have access to your personal data to the
extent required in order to render their services.

Countries located outside the EEA may not have data protection laws and regulations
comparable to the ones operating in your country. In case of such transfer of your personal data
to other countries, we will adopt appropriate measures to ensure that your personal data will be
protected there on the terms and conditions of our Privacy Policy. In particular, we have entered
into the EU Standard Contractual Clauses with the recipients of your data.

Copies of the EU Standard Contractual Clauses are available at
https://www.borgwarner.com/legal/euscc.

If you wish to view the agreements we have entered into please contact:
hgcompliance@borgwarner.com

VII. Your rights

Subiject to the legal preconditions which have to be reviewed in the individual case, you have
the right to receive information about your personal data and to request the rectification or
erasure of your personal data or restriction of processing and to receive your personal data in a
structured, commonly used and machine-readable format (data portability).

Subiject to the statutory requirements, the fulfilment of which must be assessed on a case-by-
case basis, you also have the right to object to the processing of your personal data.

You are also entitled to lodge a complaint with a data protection supervisory authority.
Furthermore you are entitled to withdraw your consent at any time by contacting

Chief Compliance Officer

BorgWarner Inc.

3850 Hamlin Road, Auburn Hills

MI 48326, USA

Phone: +1 248 754 0656

Email: hqcompliance@borgwarner.com

VIIl. Confidentiality

Each of our employees as well as all staff members of our service providers having access to
and/or processing personal data are obligated to treat such data strictly confidential.

IX. Security

The security of your personal data is important to us. We have implemented technical and
organizational measures aimed at protecting your personal data against unauthorized access,
loss, alteration and misuse. We will reasonably ensure that these technical and organizational
measures always comply with the latest technological standards.
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However, no method of security or transmission over the Internet is entirely secure. You should
always use caution when transmitting personal data over the Internet.

X. Modifications of this Privacy Policy

We reserve the right to modify this Privacy Policy from time to time. We will publish any changes
effected to more than an insignificant extent to this Privacy Policy. That also applies, should the
form of collection, processing or use of your personal data change materially. Please check our
Privacy Policies for changes at regular intervals.

This Privacy Policy was last updated in June 2018.
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